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CYNGOR YMGYNGHOROL SEFYDLOG ADDYSG GREFYDDOL
STANDING ADVISORY COUNCIL ON RELIGIOUS EDUCATION

AELODAETH / MEMBERSHIP (7)

Plaid Cymru (3)

Y Cynghorwyr/Councillors

Huw Edwards Selwyn Griffiths
Sedd Wag

Annibynnol / Independent (2)

Y Cynghorwyr / Counillors

Tom Ellis Jean Forsyth

Llais Gwynedd (2)

John Brynmor Hughes Louise Hughes

Aelodau Ex-officio/Ex-officio Members –
Cadeirydd ac Is-Gadeirydd y Cyngor/Chairman and Vice-Chairman of the Council –

Y Cynghorwyr / Councillors Dewi Owen a / and Dilwyn Morgan

Cristnogion a Chrefyddau Eraill / Christians and Other Religions

Yr Eglwys Fethodistaidd / Methodist Church - Mr Wyn Myles Meredith
Undeb Bedyddwyr Cymru / Union of Welsh Baptists - Mrs Ruth Davies
Eglwys Bresbyteraidd Cymru / Presbyterian Church of Wales - Disgwyl Enwebiad / Awaiting
Nomination
Yr Eglwys yng Nghymru / Church in Wales - Parch. / Rev. Robert Townsend
Yr Annibynnwyr / The Independents – Mr Cynrig Hughes
Yr Eglwys Gatholig / Catholic Church - Mrs Eirian Bradley Roberts

Athrawon / Teachers

ASCL - Mrs Alwen Watkin
UCAC - Mr Noel Dyer
NAS/UWT - Mrs Miriam Angharad Amlyn
NUT - Mr Euron Hughes
ATL - Disgwyl enwebiad / Awaiting Nomination
NAHT - Mrs Lisabeth Roberts

Aelodau Cyfetholedig / Co-opted Members

Mr Rheinallt Thomas
Mr Gwyn Rhydderch
Y Parch. Aled Davies



R H A G L E N
1. Gweddi

2. Ethol Cadeirydd

I ethol Cadeirydd am y flwyddyn 2014/15.

3. Ethol Is-gadeirydd

I ethol Is-gadeirydd am y flwyddyn 2014/15.

4. Ymddiheuriadau

I dderbyn unrhyw ymddiheuriadau am absenoldeb.

5. Datgan Cysylltiad Personol

Derbyn unrhyw gysylltiad personol

6. Materion Brys

I nodi unrhyw eitemau sy’n fater brys ym marn y Cadeirydd fel y gellir eu
hystyried.

7. Cofnodion

Bydd y Cadeirydd yn cynnig y dylid llofnodi cofnodion y cyfarfod o CYSAG a
gynhaliwyd ar ddydd Mercher, 19 Chwefror 2014.

(Copi’n amgaeedig - Papur Gwyn)

8. Hunan Arfarniadau Ysgolion

I gyflwyno crynodeb o Hunan Arfarniad yr ysgolion canlynol:

(i) Ysgol Brithdir
(ii) Ysgol Tanycastell
(iii) Ysgol Pont y Gof
(iv) Ysgol Tregarth

(Copi’n amgaeedig - Gwyrdd)

9. Cymdeithas CYSAGau Cymru

(a) I dderbyn cofnodion drafft cyfarfod Cymdeithas CYSAGau Cymru a
gynhaliwyd ar 27 Mawrth 2014 yng Nghaerffili.

(Copi’n amgaeedig - Papur Hufen)



(b) I nodi bod cyfarfod nesaf y Gymdeithas uchod i’w gynnal ar 2 Gorffennaf
2014 yn Siambr Cyngor Sir Powys, Llandrindod Wells.

(c) I bleidleisio ar enwebiadau i Bwyllgor Gwaith Cymdeithas CYSAGau
Cymru.

(Copi’n amgaeedig – Papur pinc)
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C.Y.S.A.G. - CYNGOR YMGYNGHOROL SEFYDLOG
AR ADDYSG GREFYDDOL 19/02/14

Yn Bresennol:

Y Cynghorydd Selwyn Griffiths – Cadeirydd

Aelodau Cyngor Gwynedd : Y Cynghorwyr Jean Forsyth, Louise Hughes a Llywarch Bowen
Jones.

Cristnogion a chrefyddau eraill: Mrs Ruth Davies (Undeb Bedyddwyr Cymru), Mr Cynrig
Hughes (Yr Annibynwyr), Mr Wyn Myles Meredith (Yr Eglwys Fethodistaidd) ) a’r Parchedig
Robert Townsend (Yr Eglwys yng Nghymru).

Aelod Cyfetholedig: Mr Rheinallt Thomas

Athrawon: Mr Noel Dyer, (UCAC), a Mrs Miriam Amlyn (NAS/UWT)

Swyddogion: Mr Ken Robinson (Swyddog Addysg Cynorthwyol a Chlerc CYSAG), Miss Bethan
James (Arweinydd Sustem GwE) ac Ioan Hughes, (Swyddog Cefnogi Aelodau a Chraffu).

Ymddiheuriadau: Y Cynghorydd Tom Ellis y Cynghorydd Gareth Thomas a
Mrs Alwen Watkin (ASCL)

1. GWEDDI

Agorwyd y cyfarfod gyda gweddi gan y Cynghorydd E.Selwyn Griffiths

2. DYMUNIADAU GORAU

Cyfeiriodd y Cadeirydd at anhwylder diweddar Mrs Alwen Watkin, (ASCL) a’r Cynghorydd
Tom Ellis ac anfonwyd cofion atynt.

3. DATGAN BUDDIANT PERSONOL

Ni dderbyniwyd datganiad o fuddiant personol gan unrhyw aelod oedd yn bresennol.

4. COFNODION

Llofnododd y Cadeirydd gofnodion o’r pwyllgor hwn a gynhaliwyd ar 23 Hydref, 2013, fel
rhai cywir.

5. CERDDORIAETH MEWN ADDOLIAD

Rhoddwyd cyfle i’r Parchedig Robert Townsend gyfeirio at lyfr o ganeuon crefyddol
newydd a gyhoeddwyd yn ddiweddar.

Eglurodd ei fod wedi bod yn awyddus ers tro i drefnu ar gyfer cael gwell o amrywiaeth o
ganeuon i’w defnyddio mewn addoliad mewn ysgolion.
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Yn sgil hyn cysylltodd â cherddorion crefyddol o wahanol enwadau a gofyn iddynt
gyfansoddi caneuon addas. O ganlyniad cafwyd 61 o ganeuon 42 ohonynt yn Gymraeg
neu’n ddwyieithog a’r gweddill yn Saesneg.
Bellach mae’r caneuon wedi eu cyhoeddi mewn llyfr dan yr enw ‘O Dduw ein Tad’. Yn
ogystal darparwyd cryno ddisgiau gyda cherddoriaeth gefndirol a geiriau’r caneuon fel y
gellir eu dangos drwy gyfrwng ‘power point’.

Ychwanegwyd bod gŵr busnes Cristnogol, oedd yn dymuno bod yn ddienw, wedi noddi’r 
cynllun ar gyfer sicrhau fod pecyn o’r caneuon yn cael ei anfon am ddim i bob ysgol
gynradd yn y chwe sir yng ngogledd Cymru.

Esboniwyd ymhellach na fydd unrhyw un yn gwneud elw o’r fenter. Talwyd y costau
argraffu ac ati gan Esgobaeth Bangor a byddant ar gael ar wefan yr Esgobaeth am £10 y
copi.

Cynhelir lansiad swyddogol ddydd Mercher, 5 Mawrth, sef dydd Mercher y Lludw.

Croesawyd y wybodaeth a phwysleisiodd y cadeirydd fod caredigrwydd y gŵr busnes o 
werth neilltuol. Gofynnwyd i’r Parchedig Robert Townsend estyn diolch yr aelodau i’r gŵr. 

6. HUNAN ARFARNIADAU YSGOLION

Tywysodd y Swyddog Addysg Cynorthwyol a Chlerc CYSAG yr Aelodau drwy’r hunan
arfarniadau isod gan nodi bod 2 ysgol wedi ymateb i’w gais i gyflwyno hunan arfarniadau
yn dilyn arolygiadau diweddar.

(i) Ysgol Edmwnd Prys Gellilydan

Nodwyd bod cynnydd da i’w weld mewn Addysg Grefyddol ar draws yr ysgol uchod.
Ychwanegwyd fod tystiolaeth yn llyfrau’r plant a chanfyddiadau monitro y dysgu a’r
addysgu yn dangos fod safonau yn dda ar draws yr ysgol.
Cyfeiriwyd yn benodol at y sesiynau Amser Cylch a gynhelir yn rheolaidd yn y
dosbarthiadau. O ran budd i’r disgyblion, nodwyd bod y sesiynau yma yn cyfrannu at
ddatblygu agweddau cadarnhaol tuag at rannu problemau ac i deimlo empathi tuag at ei
gilydd. Yn ogystal, maent yn hyrwyddo sgiliau trafod, gwrando ac ymateb i eraill yn dda
iawn.
Nodwyd bod cysylltiad agos rhwng yr ysgol ag elusennau dyngarol, a bod yr ysgol hefyd
wedi ‘mabwysiadu’ plentyn mewn gwlad dramor ac yn cyfrannu’n fisol at y cynllun yma.
Nodwyd bod Addoli ar y Cyd, ar y cyfan, yn gwneud cyfraniad arwyddocaol at ddatblygiad
ysbrydol, moesol, cymdeithasol a diwylliannol y plant.
Mewn ymateb i ymholiadau, nodwyd :-

 ei bod yn drefn gyffredin iawn i athrawon CPA (Cynllunio Paratoi ac Asesu)
addysgu ym maes Addysg Grefyddol;

 bod neilltuo o leiaf awr yr wythnos ar gyfer Addysg Grefyddol ar draws Cyfnod
Allweddol 2 yn dderbyniol.

(ii) Ysgol Brynrefail

Nodwyd mai’r Parchedig Robert Townsend yw cadeirydd Llywodraethwyr yr ysgol uchod,
ond nodwyd nad oedd angen iddo adael y siambr a chymerodd ran yn y drafodaeth.

Nodwyd bod y deilliannau a’r ddarpariaeth mewn Addysg Grefyddol yn dda yn yr ysgol.
Cadarnhawyd bod canrannau A/C wedi cynyddu o 55.6% i 60.5% ac A/E o 66.7% i
77.8%.
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Derbyniwyd bod materion i gael sylw yng nghyfnod allweddol 3, cyfnod allweddol 4 a
chyfnod allweddol 5.
Yn yr hunan arfarniad cyfeirir at adroddiad Estyn, yn dilyn arolygiad ym mis Tachwedd,
2012, oedd yn nodi fod “yr ysgol yn bodloni'r holl ofynion statudol mewn perthynas ag
Addysg Grefyddol statudol.”
O safbwynt Addoli ar y cyd nodir bod y ddarpariaeth yn dda.

Nododd aelod fod y rhan helaethaf o’r ysgolion yn yr hunan arfarniadau yn dyfarnu’r safon
fel bod yn ‘dda’ Gofynnodd a oedd tuedd i’r ysgolion fod yn amheus o ddyfarnu eu hunain
fel bod yn ‘rhagorol’ neu a ddylid ystyried ffyrdd o godi safonau fel eu bod yn ‘rhagorol.’
Mewn ymateb dywedodd Arweinydd Sustem GwE ei bod ar ddeall fod disgwyliadau Estyn
yn codi ac y gellid gweld ysgolion yn dyfarnu safon y gwaith mewn perthynas ag Addysg
Grefyddol, fel bod yn ‘ddigonol’.
Fodd bynnag, dywedodd fod ysgolion yn dod yn fwy ymwybodol o ddisgwyliadau safon
dda, ac yn ymateb pan mae angen cyrraedd y safon. Ychwanegodd mai’r her ar hyn o
bryd yw gweithio gydag ysgolion fel y gellir cyrraedd y safon ragorol.

7. Y FFRAMWAITH LLYTHRENNEDD A RHIFEDD CENEDLAETHOL AC ADOLYGIAD O
GWRICWLWM CENEDLAETHOL CYMRU

Cafwyd cyflwyniad gan Arweinydd Sustem GwE yn ymdrin â Fframwaith Llythrennedd a
Rhifedd Cenedlaethol ac adolygiad o Gwricwlwm cenedlaethol Cymru.

Ymhelaethodd gan nodi mai’r her sy’n wynebu athrawon Addysg Grefyddol ysgolion
uwchradd yw datblygu sgiliau rhifedd o fewn cyd-destun Addysg Grefyddol, a gwneud
hynny yn ystyrlon.
Nodwyd bod yr athrawon ar dir cadarnach o safbwynt llythrennedd, ond bod disgwyliadau
pendant wedi eu gosod.

Rhoddwyd cyfle i’r aelodau i ofyn cwestiynau, ac ymatebwyd yn briodol.

7. CYMDEITHAS CYSAGau CYMRU

(a) Cyflwynwyd, er gwybodaeth, gofnodion cyfarfod diwethaf o’r Gymdeithas, a
gynhaliwyd ar 10 Hydref, 2013.

PENDERFYNWYD derbyn y wybodaeth.

(b) Cyflwynwyd, er gwybodaeth, adroddiad ar weithgareddau Cymdeithas CYSAGau
Cymru 2012 -13.
Nodwyd y cynhelir cyfarfod nesaf y Gymdeithas yng Nghaerffili ar 27 Mawrth, 2014.

PENDERFYNWYD:-
a) Derbyn y wybodaeth;
b) Enwebu’r aelodau canlynol i gynrychioli CYSAG Gwynedd ar Gymdeithas
CYSAGau Cymru:-
Y Parchedig Robert Townsend; Mrs Miriam Angharad Amlyn a Mr Wyn Myles
Meredith.

c) Derbyniwyd llythyr yn gwahodd CYSAG Gwynedd i enwebu aelod newydd o Bwyllgor
Gwaith CCYSAGAUC. Esboniwyd na allai unrhyw GYSAG enwebu aelod os oedd
cynrychiolydd ganddynt eisoes ar y Pwyllgor Gwaith.
Cymerir pleidlais ar yr enwebiadau a dderbynnir yng Nghyfarfod Blynyddol y Gymdeithas
ym mis Mehefin.
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PENDERFYNWYD enwebu Mr Wyn Myles Meredith fel aelod newydd o Bwyllgor
Gwaith CCYSAGAUC.

8. ADRODDIAD BLYNYDDOL GWYNEDD 2012/13

Nodwyd nad oedd yr Adroddiad Blynyddol ar gael i’w dosbarthu, ond cadarnhawyd y
byddai’r aelodau’n eu derbyn mewn da bryd.
Fodd bynnag, cyn cau’r drafodaeth, atgoffwyd aelodau fod yr adroddiad yn creu cyfle i’r
CYSAG ystyried pa mor llwyddiannus maent wedi bod mewn perthynas â chodi safonau
Addysg Grefyddol.
Yn sgil hyn, gwnaed awgrym gan Arweinydd Sustem GwE y dylid gweithio er mwyn
grymuso eu trefn o hunan arfarnu drwy sefydlu cynllun gweithredu syml. Ychwanegodd y
gallai’r gwaith o fewn y cynllun gweithredu gynnwys amrywiol bethau, megis eangu
cynlluniau cydweithredu a phwyso ar benaethiaid i adnabod anghenion Addysg
Grefyddol.

PENDERFYNWYD bod camau’n cael eu cymryd er sefydlu cynllun gweithredu syml.

Dechreuodd y cyfarfod am 2:00 pm a daeth i ben am 3.40 pm

CADEIRYDD
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R hesym eg

R heolirAddysgGrefyddolynlleolganGyngorYm gynghorolS efydlogargyferAddysgGrefyddol(CYS AG).M ae’n
cynnw ystriphw yllgor:cynrychiolw yrprifdraddodiadau crefyddolyrardal,cynrychiolw yrathraw onachynrychiolw yr
yraw durdodlleol.P rifsw yddogaethCYS AG yw ,‘cynghori’raw durdodary cyfryw faterionsy’ngysylltiedig
agaddolicrefyddolm ew nysgolionsirolacâ’raddysggrefyddolsyddi’w rhoiynunolâm aesllafurcytûnagy
byddyraw durdodyneu cyfeirioaty cyngorneu agy gw êly cyngoryndda’.(DeddfDiw ygioAddysg1988 a.11(1)(a)

Cred CYS AG Gw ynedd y dylai’rcyngorhw nfod ynseiliedigarw ybodaethgyfredolganobeithioy bydd y
canllaw iau sy’ndilynyngalluogipenaethiaidigefnogiCYS AG yneidyletsw yddau.

Yny gorffennol,m aeCYS AG Gw yneddw edim onitroaddysggrefyddolacaddoliary cydtrw y:

 adolygu adroddiadau arolygu ES T YN ;

 dadansoddiasesiadau athraw onachanlyniadau arholiadau ysgolionuw chradd yrAw durdod L leol;

 caeladroddiadau rheolaidd gangynrychiolw yry gw asanaethysgolion/ym gynghorollleol;

 gw ahoddathraw onaphenaethiaid irannu enghreifftiau oarferiondagydagaelodau CYS AG.

N ifydd Ffram w aithArolygu new ydd ES T YN bellachyncyfeirio’nbenodolatAddysgGrefyddolacaddoliary
cyd.M aeCYS AG Gw ynedd felly ynaw yddusifanteisioary cyfundrefnau a’rarferionaddefnyddirarhyno
bryd ganbenaethiaidacathraw onw rthiddyntbaratoiaty Ffram w aithArolygu new ydd. Yngnghyfarfod
CYS AG Gw yneddar13 Hydref2010,penderfynw yd y byddaiCYS AG yncyflaw nieichyfrifoldebau statudol
trw y w ahodd ysgolionirannu eu hunanarfarniadoAddysgGrefyddol,addoliary cydadatblygiad ysbrydol
am oesoldisgybliongyda’raelodau.

Gofynniryn garedig iysgolion cynradd acuw chradd gyflw yno crynodeb o hunan arfarniad yrysgolisylw

clercCYS AG Gw yneddynystody flw yddynpanfydd ES T YN ynarolygu’rysgol.

M anylioncysw llt:(kenrobinson@ gw ynedd.gov.uk)01286 679888

Enw (ClercCYS A G):KenR obinson.

Cyfeiriad:S w yddfaA ddysgA rdalA rfon,CyngorGw ynedd,Caernarfon,Gw ynedd,L L 551S H.

Ers2008,m aeCYS AGau ardraw sCym ru w edim abw ysiadu neu addasu’rFfram w aithEnghreifftiol

CenedlaetholargyferAddysgGrefyddol(AP ADGO S ,2008)feleu m aesllafurcytûnlleol. M aeaelodau’r

P anelYm gynghorolCenedlaetholAddysgGrefyddolw edicroesaw u’rcysondebhw nardraw sCym ru ganeu

bodw edigallu cydw eithioibaratoicanllaw iau cyffrediniysgolionaChYS AGau. M aeam ryw oGYS AGau

yngN ghym ru w edim abw ysiadu cyfundrefnneu brosesdebygi’runaam linelliryny ddogfenhon.
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Enw ’rYsgol:Brithdir

A ddysgGrefyddol

Cw estiw nA llw eddol1:P am orddayw ’rdeilliannau m ew nA ddysgGrefyddol?
 S eiliryrhunanarfarniadararsylw adau gw ersi,arfarniadau ow aithdisgyblionachyfw eliadau âdisgyblion.

 Dylaiysgolionuw chraddgyfeirioatCA3,CA4 aCA5 (Astudiaethau CrefyddolacAddysgGrefyddol)achynnw ysarfarniad
oasesiadau athraw onac/neu ganlyniadau arholiad.

Cyfeiriadau:Ffram w aithArolygu ES T YN Adran1 a’rM aesL lafurCytûnL leol

S afonau m ew nA ddysgGrefyddol– cynnyddm ew ndysgu

 Gw elw ydcynnydddaardraw syrysgolm ew nAddysgGrefyddol.

 M ae’rpw yslaiscynyddolarsgiliau,m edrau m eddw lacasesu argyferdysgu ynysgogigw eithgareddau am ryw iolac
annibynnol.

 O edrycharsam plau gw aithallyfrau’rdisgybliongw liram ryw iaethogyflw yniadau sy’nadlew yrchu’rsgiliau.

 R hoddirbrofiadau am ryw iolaherioli’rdisgyblionhynaftrabodsgiliau darllenachofnodiy CyfnodS ylfaenyndangos
dealltw riaethddaoofyniony Ffram w aithGenedlaetholargyfercyflw ynoAddysgGrefyddol.

 M ae’rdefnyddoT GChm ew nym holiadau ynddaiaw n,iganfodgw ybodaethachyflw ynodarnow aith.

 R hoddircyfleoeddi’rhollddisgybliongyfrannu arlafaridrafodaethau argw estiynau crefyddolam oesol.

 Cynhelirsesiynau Am serCylchynrheolaiddyny dosbarthiadau acm aentyncyfrannu atddatblygu agw eddau bositif
tuagatrannu problem au acideim loem pathituagateigilydd.M aenthefydynhyrw yddosgiliau trafod,gw randoac
ym atebieraillynddaiaw n.

 M aecysw lltagosrhw ngyrysgolagelusennau dyngarolm egisAm biw lansAw yr,P lantm ew nAngen,M acm illanayyb.

 Arddiw eddcyfnodau allw eddolm aepobdisgyblyncyflaw niDeilliant5 acm aehannerdisgybliony CyfnodS ylfaenyn
cyrraeddDeilliant6 yny m aesDatblygiadCym deithasolaL lesacAm ryw iaeth;m aey rhanfw yafyncyflaw niL efel4 neu
5 ym m aesAddysgGrefyddolynCA2.

M aterionigaelsylw

 P arhau iddatblygu sgiliau ym chw ilioldysgw yr

 P arhau iddatblygu gallu disgyblionigynllunio,datblygu acadfyfyrioareu dysgu

 S icrhau boddarnau ysgrifenedigestynedigyncaeleu cyflw ynoyndym horol

 S icrhau body Ffram w aithL lythrenneddaR hifeddyncaeleu cynnw ysyny pw nc.

R hagorol Da  Digonol A nfoddhaol

Cw estiw nA llw eddol2:P am orddayw ’rddarpariaethm ew nA ddysgGrefyddol?
 Dylaihunanarfarniadystyriedy dangosyddioncanlynol:yram seraroddiri’rpw nc,gw ybodaethbynciol,arbenigedda

datblygiadproffesiynolyrathraw on,addasrw yddy rhaglenastudioacam rediadyradnoddau dysgu addefnyddir.

 M aearfarniadoarsylw adau gw ersiagw aithdisgyblionyncaniatáu ibenaethiaidaphenaethiaidadraniddodifarnam
ansaw ddyraddysgu m ew ngw ersiAddysgGrefyddolofew nyrysgol,a’rgraddau y m aedisgyblionyncaeleu cym ella’u
hannogigyrraeddsafonau uchel.

 Dylaiysgolioncynraddgyfeirioaty ddarpariaeth‘P obl,Credoau aChw estiynau’ argyferdysgw yry CyfnodS ylfaenyn
ogystalagAddysgGrefyddolynCA2.

 Dylaiysgolionuw chraddgyfeirioatCA3,CA4 aCA5 (Astudiaethau CrefyddolacAddysgGrefyddol).

Cyfeiriadau:Ffram w aithArolygu ES T YN Adrannau 2.1 ac2.2 a’rM aesL lafurCytûnL leol

Yraddysgu:cynllunioacam rediadostrategaethau

 M aeeincynlluniau ynrhoicyfleiosod‘cw estiw nm aw r’ arddechrau tym oracam ryw iaethostrategaethau ynysgogi
ym chw ilioachyflw yniadau annibynnol.

 Defnyddiradnoddau effeithiolibw rpascefnogi’rdysgu gany disgyblion.

 M aepennu m einipraw fary cydynarw aini’rdisgyblionhynafddew israieu hunain.

 M ae’rathraw esynym w ybodolobw ysigrw yddgofyncw estiynau agorederm w yngw neudi’rdisgyblionfeddw l.

 Defnyddircw estiynu effeithioliym estyndealltw riaethy disgyblion.

 Ceirdisgw yliadau uchelganyrathraw esachynhaliaethgyson.

 R hoddirbriarw aithdosbarthm ew ngw asanaethau ysgolacarddangosfeydddosbarth.

 Gw neirdefnyddhelaethow efannau m egisHW B aCynnalfeladnoddau rhyngw eithiol.
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M aterionigaelsylw

 S icrhau cyfleoeddagw eithgareddau gw ahaniaetholargyferdysgw yrablathalentog.

R hagorol Da  Digonol A nfoddhaol

A ddoliary Cyd

Cw estiw nA llw eddol2:P am orddayw ’rddarpariaethargyferaddoliary cyd?
Ydy’raddoliary cydyncydym ffurfioâ’rgofynionstatudol? Ydy N acydy
Cyfeiriadau:Ffram w aithArolygu ES T YN Adran2.3.1,‘Arw einiadatodolararolygu Addoliary Cydm ew nysgolionanenw adol’
(ES T YN ,M edi2010),‘AddysgGrefyddolacAddoliary Cyd’ (Cylchlythyry S w yddfaGym reig10/94)

N odw eddiondam ew nperthynasagansaw ddyrA ddoliary Cyd

 Cynheliraddoliary cydysgolgyfanbobw ythnosynogystalâgw asanaethau dosbarth.

 M aenaw sysbrydolam oesoli’rgw asanaethau.

 R hoddircyfleoeddibobdisgyblgym rydrhannaillai’ngyhoeddusneu trw y fyfyrio.

 M aegw asanaethau dosbarthyncynnw ysdarllenathrafodstorïau Beiblaiddam oesol.

 M aeganyrysgolam canionclirorandatblygiadm oesoly plantallw yddiri’w gw ireddu gydagethosofalgar
sy’ncw m pasu byw ydagw aithyrysgol.

 Cynhelirgw asanaethau Diolchgarw chaN adoligyny gym uned.

 Byddy Gw einidogynym w eldâ’rysgolynfisoligym rydgw asanaeth.
M aterionigaelsylw m ew nperthynasagansaw ddyrA ddoliary Cyd

R hagorol  Da Digonol A nfoddhaol

L lofnod: Nia Roberts – cydlynyddAddysgGrefyddol

C Ff Roberts (P ennaeth)

Dyddiad: 25/9/2013
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R hesym eg

R heolirAddysgGrefyddolynlleolganGyngorYm gynghorolS efydlogargyferAddysgGrefyddol(CYS AG).M ae’n
cynnw ystriphw yllgor:cynrychiolw yrprifdraddodiadau crefyddolyrardal,cynrychiolw yrathraw onachynrychiolw yr
yraw durdodlleol.P rifsw yddogaethCYS AG yw ,‘cynghori’raw durdodary cyfryw faterionsy’ngysylltiedig
agaddolicrefyddolm ew nysgolionsirolacâ’raddysggrefyddolsyddi’w rhoiynunolâm aesllafurcytûnagy
byddyraw durdodyneu cyfeirioaty cyngorneu agy gw êly cyngoryndda’.(DeddfDiw ygioAddysg1988 a.11(1)(a)

Cred CYS AG Gw ynedd y dylai’rcyngorhw nfod ynseiliedigarw ybodaethgyfredolganobeithioy bydd y
canllaw iau sy’ndilynyngalluogipenaethiaidigefnogiCYS AG yneidyletsw yddau.

Yny gorffennol,m aeCYS AG Gw yneddw edim onitroaddysggrefyddolacaddoliary cydtrw y:

 adolygu adroddiadau arolygu ES T YN ;

 dadansoddiasesiadau athraw onachanlyniadau arholiadau ysgolionuw chradd yrAw durdod L leol;

 caeladroddiadau rheolaidd gangynrychiolw yry gw asanaethysgolion/ym gynghorollleol;

 gw ahoddathraw onaphenaethiaid irannu enghreifftiau oarferiondagydagaelodau CYS AG.

N ifydd Ffram w aithArolygu new ydd ES T YN bellachyncyfeirio’nbenodolatAddysgGrefyddolacaddoliary
cyd.M aeCYS AG Gw ynedd felly ynaw yddusifanteisioary cyfundrefnau a’rarferionaddefnyddirarhyno
bryd ganbenaethiaidacathraw onw rthiddyntbaratoiaty Ffram w aithArolygu new ydd. Yngnghyfarfod
CYS AG Gw yneddar13 Hydref2010,penderfynw yd y byddaiCYS AG yncyflaw nieichyfrifoldebau statudol
trw y w ahodd ysgolionirannu eu hunanarfarniadoAddysgGrefyddol,addoliary cydadatblygiad ysbrydol
am oesoldisgybliongyda’raelodau.

Gofynniryn garedig iysgolion cynradd acuw chradd gyflw yno crynodeb o hunan arfarniad yrysgolisylw

clercCYS AG Gw yneddynystody flw yddynpanfydd ES T YN ynarolygu’rysgol.

M anylioncysw llt:(kenrobinson@ gw ynedd.gov.uk)01286 679888

Enw (ClercCYS A G):KenR obinson.

Cyfeiriad:S w yddfaA ddysgA rdalA rfon,CyngorGw ynedd,Caernarfon,Gw ynedd,L L 551S H.

Ers2008,m aeCYS AGau ardraw sCym ru w edim abw ysiadu neu addasu’rFfram w aithEnghreifftiol

CenedlaetholargyferAddysgGrefyddol(AP ADGO S ,2008)feleu m aesllafurcytûnlleol. M aeaelodau’r

P anelYm gynghorolCenedlaetholAddysgGrefyddolw edicroesaw u’rcysondebhw nardraw sCym ru ganeu

bodw edigallu cydw eithioibaratoicanllaw iau cyffrediniysgolionaChYS AGau. M aeam ryw oGYS AGau

yngN ghym ru w edim abw ysiadu cyfundrefnneu brosesdebygi’runaam linelliryny ddogfenhon.
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Enw ’rYsgol:YS GO L T A N YCA S T EL L

A ddysgGrefyddol

Cw estiw nA llw eddol1:P am orddayw ’rdeilliannau m ew nA ddysgGrefyddol?
 S eiliryrhunanarfarniadararsylw adau gw ersi,arfarniadau ow aithdisgyblionachyfw eliadau âdisgyblion.

 Dylaiysgolionuw chraddgyfeirioatCA3,CA4 aCA5 (Astudiaethau CrefyddolacAddysgGrefyddol)achynnw ysarfarniad
oasesiadau athraw onac/neu ganlyniadau arholiad.

Cyfeiriadau:Ffram w aithArolygu ES T YN Adran1 a’rM aesL lafurCytûnL leol

S afonau m ew nA ddysgGrefyddol– cynnyddm ew ndysgu
M aesafonau yrysgolm ew n AddysgGrefyddolyrysgolyn dda.
Arôlcraffu llyfrau gw aithdisgyblion o flynyddoeddDerbyn iflw yddyn 6 m aetystiolaethyn dangos fod

 P lantyn caely cyfleiddatblygu ystodo sgiliau drw y defnyddio nifero ffynonellau am ryw iol

 M ynegibarn,trafodagofyn cw estiynau am am ryw iolbynciau

 Cyfleiystyried,gw erthuso adodigasgliad.
Ceircynllunio pw rpasolaheriolsy’n cynnw ys elfennau perthnasolo’rffram w aithllythrenneddarhifedd.

M aterionigaelsylw
P arhau ifonitro safonau AddysgGrefyddoldrw y graffu llyfrau acarsylw igw ersi.

R hagorol Da √ Digonol A nfoddhaol

Cw estiw nA llw eddol2:P am orddayw ’rddarpariaethm ew nA ddysgGrefyddol?
 Dylaihunanarfarniadystyriedy dangosyddioncanlynol:yram seraroddiri’rpw nc,gw ybodaethbynciol,arbenigedda

datblygiadproffesiynolyrathraw on,addasrw yddy rhaglenastudioacam rediadyradnoddau dysgu addefnyddir.

 M aearfarniadoarsylw adau gw ersiagw aithdisgyblionyncaniatáu ibenaethiaidaphenaethiaidadraniddodifarnam
ansaw ddyraddysgu m ew ngw ersiAddysgGrefyddolofew nyrysgol,a’rgraddau y m aedisgyblionyncaeleu cym ella’u
hannogigyrraeddsafonau uchel.

 Dylaiysgolioncynraddgyfeirioaty ddarpariaeth‘P obl,Credoau aChw estiynau’ argyferdysgw yry CyfnodS ylfaenyn
ogystalagAddysgGrefyddolynCA2.

 Dylaiysgolionuw chraddgyfeirioatCA3,CA4 aCA5 (Astudiaethau CrefyddolacAddysgGrefyddol).

Cyfeiriadau:Ffram w aithArolygu ES T YN Adrannau 2.1 ac2.2 a’rM aesL lafurCytûnL leol

Yraddysgu:cynllunioacam rediadostrategaethau
M aecynlluniau AddysgGrefyddolyn cydfyndarm aes llafurcytû n.Arhyn o brydrydym felysgolyn new idy cynlluniau igydfynd
arffram w aithL lythrenneddarhifedd.
S icrheircyfleon i’rdisgyblion igaelprofiadau byw ,m egis ym w eliadau am ryw iol,gw ahoddgw estai‘rdosbarthiadau (ficer).
Astudir‘poblsy’n ein helpu’yn y CS acm aedigon o gyfleoddyn y cynlluniau iym w elw yrym w eldardosbarthm egis
nyrs/m eddyg/heddlu.
Byddplantyn dodiw ybodam daircrefyddgw ahanolyn ystodeu cyfnodyn yrysgol– Cristnogaeth,Hindw aethaM w slem iaeth.

M aterionigaelsylw

S icrhau fodadnoddau pw rpasolargyfery crefyddau gw ahanol

R hagorol Da √ Digonol A nfoddhaol
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A ddoliary Cyd

Cw estiw nA llw eddol2:P am orddayw ’rddarpariaethargyferaddoliary cyd?
Ydy’raddoliary cydyncydym ffurfioâ’rgofynionstatudol? Ydy N acydy
Cyfeiriadau:Ffram w aithArolygu ES T YN Adran2.3.1,‘Arw einiadatodolararolygu Addoliary Cydm ew nysgolionanenw adol’
(ES T YN ,M edi2010),‘AddysgGrefyddolacAddoliary Cyd’ (Cylchlythyry S w yddfaGym reig10/94)

N odw eddiondam ew nperthynasagansaw ddyrA ddoliary Cyd

Cynhelirgw asanaethtorfol– ysgolgyfan teirgw aithyrw ythnos gydagun yn dathlu llw yddiant.
M aeam serlen penodolargyferaddoliary cyd– m aepobathro/aw es yn cynnalsesiw n addoliary cyd.
Yn ystodaddoliary cydceiram serifyfyrio am y pw nc.M ae’rdosbarthiadau yn gyfrifolam addoliary cydbley caw n
w asanaetharbennige.eGw ylDew i/Diolchgarw ch/N adolig.
Dw gw irfoddolw yroEglw ysS tT anw gym afelrhanogynllunAgory llyfr– bobpythefnosigynnaladdoliary cyd,

m ae’rdisgyblioinyncym rydrhanynyraddoliym adrw y actio/darllenagw eddïo.Ceirsesiw nofyfyrioarddiw edd
bobsesiw n.

M aterionigaelsylw m ew nperthynasagansaw ddyrA ddoliary Cyd

S icrhau fodm w y ogysw lltrhw ngyrysgolâ’rEglw ysacapelicyfagos.

R hagorol Da √ Digonol A nfoddhaol

L lofnod: A.P.Willams (P ennaeth)

Dyddiad: 28.04.14
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R hesym eg

R heolirAddysgGrefyddolynlleolganGyngorYm gynghorolS efydlogargyferAddysgGrefyddol(CYS AG).M ae’n
cynnw ystriphw yllgor:cynrychiolw yrprifdraddodiadau crefyddolyrardal,cynrychiolw yrathraw onachynrychiolw yr
yraw durdodlleol.P rifsw yddogaethCYS AG yw ,‘cynghori’raw durdodary cyfryw faterionsy’ngysylltiedig
agaddolicrefyddolm ew nysgolionsirolacâ’raddysggrefyddolsyddi’w rhoiynunolâm aesllafurcytûnagy
byddyraw durdodyneu cyfeirioaty cyngorneu agy gw êly cyngoryndda’.(DeddfDiw ygioAddysg1988 a.11(1)(a)

Cred CYS AG M ôny dylai’rcyngorhw nfodynseiliedigarw ybodaethgyfredolganobeithioy bydd y
canllaw iau sy’ndilynyngalluogipenaethiaidigefnogiCYS AG yneidyletsw yddau.

Yny gorffennol,m aeCYS AG M ônw edim onitroaddysggrefyddolacaddoliary cydtrw y:

 adolygu adroddiadau arolygu ES T YN ;

 dadansoddiasesiadau athraw onachanlyniadau arholiadau ysgolionuw chradd yrAw durdod L leol;

 caeladroddiadau rheolaidd gangynrychiolw yry gw asanaethysgolion/ym gynghorollleol;

 gw ahoddathraw onaphenaethiaid irannu enghreifftiau oarferiondagydagaelodau CYS AG.

N ifydd Ffram w aithArolygu new ydd ES T YN bellachyncyfeirio’nbenodolatAddysgGrefyddolacaddoliary
cyd.M aeCYS AG M ônfelly ynaw yddusifanteisioary cyfundrefnau a’rarferionaddefnyddirarhynobryd
ganbenaethiaid acathraw onw rthiddyntbaratoiaty Ffram w aithArolygu new ydd. YngnghyfarfodCYS AG
M ônarChw efror14eg2011,penderfynw yd y byddaiCYS AG yncyflaw nieichyfrifoldebau statudoltrw y
w ahoddysgolionirannu eu hunanarfarniadoAddysgGrefyddol,addoliary cyd adatblygiadysbrydola
m oesoldisgybliongyda’raelodau.

Gofynniryn garedig iysgolion cynradd acuw chradd gyflw yno crynodeb o hunan arfarniad yrysgolisylw

clercCYS AG M ônynystody flw yddynpanfyddES T YN ynarolygu’rysgol.

M anylioncysw llt:

Enw (ClercCYS A G):

Cyfeiriad:

Ers2008,m aeCYS AGau ardraw sCym ru w edim abw ysiadu neu addasu’rFfram w aithEnghreifftiol

CenedlaetholargyferAddysgGrefyddol(AP ADGO S ,2008)feleu m aesllafurcytûnlleol. M aeaelodau’r

P anelYm gynghorolCenedlaetholAddysgGrefyddolw edicroesaw u’rcysondebhw nardraw sCym ru ganeu

bodw edigallu cydw eithioibaratoicanllaw iau cyffrediniysgolionaChYS AGau. M aeam ryw oGYS AGau

yngN ghym ru w edim abw ysiadu cyfundrefnneu brosesdebygi’runaam linelliryny ddogfenhon.
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Enw ’rYsgol:YS GO L P onty Gof

A ddysgGrefyddol

Cw estiw nA llw eddol1:P am orddayw ’rdeilliannau m ew nA ddysgGrefyddol?
 S eiliryrhunanarfarniadararsylw adau gw ersi,arfarniadau ow aithdisgyblionachyfw eliadau âdisgyblion.

 Dylaiysgolionuw chraddgyfeirioatCA3,CA4 aCA5 (Astudiaethau CrefyddolacAddysgGrefyddol)achynnw ysarfarniad
oasesiadau athraw onac/neu ganlyniadau arholiad.

Cyfeiriadau:Ffram w aithArolygu ES T YN Adran1 a’rM aesL lafurCytûnL leol

S afonau m ew nA ddysgGrefyddol– cynnyddm ew ndysgu
Y CYFN O D S YL FAEN
M aegallu’rdisgyblionidrafodagalw igofyndatblygu ynddaarddechrau’rCyfnodS ylfaenacerbynbrigy CyfnodS ylfaenm ae
bronpobunyngallu trafodagofyncw estiynau.
Gallbronpobunsiaradam eu teim ladau eu gw eithrediadau a’u barnau erbyndiw eddy CyfnodS ylfaenacy m aetuahanneryn
disgrifioachynnigsylw adau sym larsafbw yntiau pobleraill.
Datblygirgallu y plantiddefnyddiogeirfagrefyddolsym lardraw sy CyfnodS ylfaen.

CYFN O D AL L W EDDO L 2
Yngngw aelodCyfnodAllw eddol2 m aerhanfw yafyngallu galw igof,ym atebachyfathrebu’nsym lraio’rcredoau,
dysgeidiaethau acarferioncrefyddolsylfaenolyrym chw iliriddynnhw .M aeychydigiaw nyndechrau nodi’rhynsy’ndebygacyn
w ahanolm ew ncrefyddau.
Ym m rigCyfnodAllw eddol2 m aeychydigo’rdisgyblionyngallu disgrifiorhaicredoau,dysgeidiaethau acarferioncrefyddolasut
m aerhaio’ragw eddau hynargrefyddyneffeithioarfyw ydau credinw yr.Galllleiafrifo’rdisgyblionw neudcysylltiadau rhw ng
credoau,dysgeidiaethau acarferioncrefyddolganddisgrifio’reffaitharfyw ydau credinw yracynnodi’rhynsy’ndebygacyn
w ahanolofew nacardraw sy crefyddau.

Yngngw aelodCyfnodAllw eddol2 m aey rhanfw yafo’rdisgyblionyngallu disgrifioeu teim ladau,eu gw eithrediadau a’u barnau
eu hunainacyncynnigsylw adau sym larsafbw yntiau pobleraill.M aey rhanfw yafynym w ybodolbodystyrisym bolau crefyddol
abyddannhw ’ndefnyddiogeirfacrefyddolsym lynaddas.
Ym m rigCyfnodAllw eddol2 m aelleiafrifo’rdisgyblionyngallu esboniosutm aeeu teim ladau,eu gw eithrediadau a’u barnau eu
hunainyneffeithioareu byw ydau,acyndisgrifiosutm aesafbw yntiau pobleraillynyrunm oddyneffeithioareu byw ydau
nhw .M aentyndefnyddioystodoeirfagrefyddolynaddasacyndangosdealltw riaethsylfaenoloiaithsym bolaidd.

Yngngw aelodCyfnodAlw eddol2 m aebronpobundisgyblyngallu siaradagofyncw estiynau am eu profiadau eu hunain,y byd
o’u cw m pasacagw eddau argrefyddm aentyngallu trafody cw estiynau sy’ncodio’u profiadau hw y gangynnigeu barneu
hunain.
Ym m rigCyfnodAllw eddol2 m aellaw ero’rdisgyblionyngallu trafodeu hym atebionhw y acerailligw estiynau am fyw yd,y byd
o’u cw m pasachrefydd.M aelleiafrifo’rdisgyblionyngallu m ynegiachyfiaw nhau eu syniadau abarnau am gw estiynau
sylfaenol.Ynôleu hym chw iliadau a’u profiadau eu hunainoherw yddnatury them au m aetuahannery disgyblionyncydnabod
bodcw estiynau crefyddolsylfaenolynam lyngym hlethacm airhannolacam hendantyw ’ratebionynam l

M aetystiolaethynllyfrau’rplantachanfyddiadau m onitroy dysgu a’raddysgu yndangosfodsafonau ynddaardraw syrysgol.

M aterionigaelsylw
CYFN O D S YL FA EN

 P arhau iddatblygu geirfaagallu’rdisgyblionigw estiynu gangynnigcyfleoeddiddyntfynegibarnerbynbrigy Cyfnod
S ylfaen.

 Datblygu dealltw riaethoeffaithcrefyddarfyw ydau credinw yrerbyndiw eddy CyfnodS ylfaen.
CYFN O D A L L W EDDO L 2

 S icrhau fod y tasgau a ddarperir ar gyfer y grŵ p m w y galluog yn heriol w rth w eithio drw y’r cw estiynau sylfaenol, 
crefyddoladynol.

R hagorol Da √ Digonol A nfoddhaol
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Cw estiw nA llw eddol2:P am orddayw ’rddarpariaethm ew nA ddysgGrefyddol?
 Dylaihunanarfarniadystyriedy dangosyddioncanlynol:yram seraroddiri’rpw nc,gw ybodaethbynciol,arbenigedda

datblygiadproffesiynolyrathraw on,addasrw yddy rhaglenastudioacam rediadyradnoddau dysgu addefnyddir.

 M aearfarniadoarsylw adau gw ersiagw aithdisgyblionyncaniatáu ibenaethiaidaphenaethiaidadraniddodifarnam
ansaw ddyraddysgu m ew ngw ersiAddysgGrefyddolofew nyrysgol,a’rgraddau y m aedisgyblionyncaeleu cym ella’u
hannogigyrraeddsafonau uchel.

 Dylaiysgolioncynraddgyfeirioaty ddarpariaeth‘P obl,Credoau aChw estiynau’ argyferdysgw yry CyfnodS ylfaenyn
ogystalagAddysgGrefyddolynCA2.

 Dylaiysgolionuw chraddgyfeirioatCA3,CA4 aCA5 (Astudiaethau CrefyddolacAddysgGrefyddol).

Cyfeiriadau:Ffram w aithArolygu ES T YN Adrannau 2.1 ac2.2 a’rM aesL lafurCytûnL leol

Yraddysgu:cynllunioacam rediadostrategaethau
Y CYFN O D S YL FA EN

 M aeathraw ony CyfnodS ylfaenyngyfarw yddâ’rffram w aithenghreifftiolcenedlaetholargyfercyflw ynoAddysg
Grefyddol.M aentw ediadnabody sgiliau penodolsy’nym w neudâphobl,credoau achw estiynau drw y’rm eysydd
Gw ybodaethaDealltw riaetho’rBydadatblygiadP ersonolaChym deithasolL lesacAm ryw iaethDdiw ylliannol.

 M aecynlluniau y CyfnodS ylfaenarsailyrym w ybyddiaethuchodw ediym gorfforipobl,credoau achw estiynau ofew ny
ddau faesym aacardraw sy m eysydddysgu eraill.

 M ae’rgw eithgareddau w edieu cynllunio’nofalusardraw sy cyfnodS ylfaenacyndangosdilyniantoundosbarthi’rllall
oganlyniadigydgynllunioachyddrafod.

 M aeystodeangobrofiadau yncaeleu cynnigiroibobcyflei’rdisgyblionw neudcynnyddm ew ngw ybodaetha
dealltw riaethasgiliau trafodarhesym u yny m aes.

 M aeadnoddau storïol,llyfrau gw ybodaeth,llyfrau gw ybodaeth,llyfrau m aw r,arteffactau,adnoddau T GCh,
ym w eliadau/ym w elw yri’rysgoligydyncreu diddordebacyncyfoethogi’rddarpariaethyny m aes.#

 M ae’ragw eddau Crefyddolofew ny m eysyddyncaeleu darparu ynddayny CyfnodS ylfaen

CYFN O D A L L W EDDO L 2

 N eilltuirsesiw no oleiafaw rargyferAddysgGrefyddolardraw sCyfnodAllw eddol2.Addysgiry m aesganathraw es
CP A oflw yddyn3 i6.

 M ae’rcynlluniau ynfanw lacynsicrhau dilyniantadatblygiad,m aerhoddisylw igw estiynau m aw rw edibodyngyfrw ng
isicrhau dyfnderadatblygu sgiliau ym holiy disgyblion.

 M anteisirary cyfleoeddifynda’rplantallanarym w eliadau agaddoldaiaciw ahoddym w elw yridrafodm aterion
AddysgGrefyddolâ’rplant.

 M aeansaw ddaddysgu a’rddarpariaethynCyfnodAllw eddol2 yndda.

M aterionigaelsylw
Y CYFN O D S YL FA EN

 P arhau igynnigystodeangobrofiadau diddorolagw erthfaw rofew ny cynlluniau.

 Athraw onibarhau igyd-drafodabodynym w ybodoloadnoddau new yddsyddargaele.e.m ew nT GCh

 P arhau iannogy plantiddatblygu sgiliau m eddw l.
CYFN O D A L L W EDDO L 2

 P arhau iddatblygu tasgau heriolacym estynnolargyfery disgyblionm w y galluogym hob dosbarth.

 P arhau iosodM P L larhoddicyflei’rplantfyfyrioary dysgu.

R hagorol Da √ Digonol A nfoddhaol



M onitroAddysgGrefyddolacAddoliary Cyd:CYS AG Gw yneddaM ôn2012-13

Yn seiliedig ar drafodaethau a gynhaliw yd gan grŵ p o aelodau P YCAG 2011-2012                                                                  T udalen4

A ddoliary Cyd

P am orddayw ’rddarpariaethargyferaddoliary cyd?
Ydy’raddoliary cydyncydym ffurfioâ’rgofynionstatudol? Ydy √ N acydy
Cyfeiriadau:Ffram w aithArolygu ES T YN Adran2.3.1,‘Arw einiadatodolararolygu Addoliary Cydm ew nysgolionanenw adol’
(ES T YN ,M edi2010),‘AddysgGrefyddolacAddoliary Cyd’ (Cylchlythyry S w yddfaGym reig10/94)

N odw eddiondam ew nperthynasagansaw ddyrA ddoliary Cyd

DarperirAddoliary Cydsyddyndilyntraddodiadcyffrediny gredGristnogolynddyddiolynyrysgol.Cynheliryr
Addoliadary cydarlefeldosbarth,cyfnodacysgol.R hoddiryrhaw lirieniesgusodieu planto’raddoliadacym eriri
ystyriaetheu cefndirw rthddarparu argyferyraddoliad.
Fearchw iliragw eddau m oesol,ysbrydolachredtraaryrunprydynm eithrinysbrydcym unedolahyrw yddoethosa
gw erthoedd.
Byddy plantyncaelcyfleiw neudunneu saw luno’rcanlynolynystodyrAddoliad:

 M yfyriosy’ncynnw ysgw rando,gw ylioneu fyfyrioarysgogiad,cyflw yniadneu sgw rsganaelodo’rstaffneu
siaradw rgw add.

 Gw eddïo

 Canu

 Darllen
Ary cyfanm aeAddoliary Cydyngw neudcyfraniadarw yddocaolatddatblygiadysbrydol,m oesol,cym deithasola
diw ylliannoly plant.M anteisirargyfleoeddiddatblygu agw eddau arABaCh,DinasyddiaethFydEanga’rCw ricw lw m
Cym reigfelrhano’rAddoliad.M aecreu ethossyddynw ahanoliethospobdyddyrysgolyndigw yddm ew n
m w yafrifo’rsesiynau.

Ary cyfanm ae’rddarpariaethyndda.

M aterionigaelsylw m ew nperthynasagansaw ddyrA ddoliary Cyd

 Efelychu yrarferiondaym hobgw asanaeth

 S icrhau fodA ary C dosbarth/adran(CS )yncydym ffurfioârheoliadau agofynion

 Datblygu ym hellachethosyraddoliaderm w yniddoadlew yrchu rhyw bethsyddarw ahâniw eithgareddau arferolyr
ysgolarbobachlysur

 S icrhau fodcyfrifoldebau w edieu rhannu a’rhollstaffyndealleu cyfrifoldebau m ew nperthynasagA ary C

R hagorol Da √ Digonol A nfoddhaol

L lofnod: EurosDavie s(P ennaeth)

Dyddiad: 23-05-14



CYD-DES T U N YS GO L T R EGA R T H

GW EL EDIGA ET H A GW ER T HO EDD YR YS GO L

CR YN O DEB

 Ysgolgynraddw ledig sy’ngw asanaethu’rpentrefa’rardalgyfagos.

 Ysgoldanreolaethw irfoddolyrEglw ysyngN ghym ru erseisefydlu yn1897.

 M ae140 oddisgyblionynm ynychu,gydam w yafrifo’rplantogefndirethniggw ynP rydeinig.Daw tua

41% o’rdisgyblionogartrefillesiarediry Gym raeg.

 M ae’rplantyncaeleu dysgu m ew n7ddosbarthyncynnw ys3 dosbarthcym ysgeu hoedran.M ae6.8

athraw esa6 cym horthyddyngw eithioynyrysgol.

 P enodw ydy P ennaethpresenoli’w sw yddynM edi2013,acm aehihefydynbennaetharysgol

gynraddgyfagos,felly ynrhannu eiham serrhw ngy ddau sefydliad.

 M ae17% oddisgybionâ’rhaw lidderbyncinioysgolam ddim sy’nisna’rcyfartaleddargyferCym ru o

21% .

 M aetua33% o’rdisgyblionary gofrestrangheniondysgu ychw anegol,acynderbyncym orthofew nyr

ysgol.

 Y gyllidebysgolunigolfesuldisgyblargyferYsgolGynraddT regarthyn2013-2014 yw £3,539.

M aehollgym uned YsgolT regarthynrhannu yrunm eddylfrydagw eledigaeth.R ydym ,felysgoleglw ys,igyd
w ediym rw ym oi’rnodosicrhau:
Bobpobplentynynhapusynyrysgol,yncaeleidrinyndeggydagurddasapharcharbobachlysur;
Bodpobplentynyncaely pobcyfleilw yddoachyrraeddeibotensial;
Bodpobplentynyncaelpobcyfleiddatblygu ifodynddinasydddw yieithogachyflaw nsy’ngallu cyfrannu yn
llaw ni’w gym unedleol,cenedlaetholafyd– eang;
Bodpobplentynyncaelcyfleoeddiym falchioyneigenedligrw yddganddatblygu dealltw riaethlaw no’i
hunaniaeth,traddodiadau adiw ylliantarbennig;
Bodpobplentynyncaelpobcyfleiddatblygu ynfoesolacysbrydolgydadealltw riaethddaoGristnogaetha
chrefyddau eraill;
Bodpobplentynyncaeleiaddysgu m ew naw yrgylchddiogelahapus,blerhoddirfriarlw yddianau’ra
m w ynhady plentynyneiddysgu.

M aecyfraniadcym unedolYsgolT regarthynnodw eddarbennigo’ichym eriadeglw ysig.M aecysylltiadau gyda’r
gym unedleolabydeangynchw araerhanganologyneihollw eithredoeddacynffocw siw aithelusennolyr
ysgol.Drw y hyrw yddoy cysylltiadau cym unedolhynrydym felysgolynhyrw yddoam eithrinegw yddorion
Cristnogolsylfaenol,m egisdiolchgarw ch,gofalgarw chagw asanaethu eraill,tosturi,ynghydadyfalbarhau a
dycnw ch syddyncreu aw yrgylchhapusacefnogolynyrysgolsy’narw ainatddysgu m w y effeithiol.



CW ES T IW N A L L W EDDO L 1
P am ordday m ae’rysgol,drw y eichym eriadCristnogolarbennig,yncyfarfodag
anghenionyrhollddysgw yr?

HU N A N -AR FAR N U ’R YS GO L :DA
T ystiolaethysgolsy’nseiliedigarddeilliannau’rdisgyblion
R hesym au drosy radd:

 M aetueddiadau cyflw niaddysgw yrdrosy dairm lynedddiw ethafyndangoscynnyddcyson.

 M aebronbobundysgw ryngw neudcynnydddw y lefelrhw ngy ddau gyfnodallw eddol.

 M aeplantP YD yncyflaw nicystalaplantdim P YD.

 M aepresenoldebyrysgolw ediarosyngysonyn95% .

 M ae’rysgolynsicrhau bodpobdysgw ryncaelpobcyfleigyrraeddeibotensialacynsicrhau
body plentynynganologibobcynllunagw eithrediadstrategol.

 M ae polisiau creiddiolagw eithredoedddyddiolyrysgolynadlew yrchu eichym eriada
gw erthoedd Cristnogol.

 M aeethosacaw yrgylchcartrefolahapusyrysgolynsicrhau body gw erthoeddCristnogol
yncaeleu hadlew yrchu arbobachlysur.

 M ae’rysgolw edim abw ysiadu M aesL lafuryrEglw ysyngN ghym ru sy’nsicrhau boddysgw yr
ynderbynaddysggrefyddolgyflaw nadealltw riaethogrefyddau’rbydyncaeleiddatblygu.

 M aeAddysgGrefyddolw edieiam serlennu’nw ythnosolym hobdosbarthardraw syrysgol
achynw ediarw ainatw ellcyflaw niadadealltw riaethm oesolacysbrydol.

Cryfderau A llw eddol:
 DarpariaethADY yrysgolsy’nsicrhau bodpobplentynyncaely gefnogaethbriodolargyfer

eianghenion– addysgiadol,corfforolneu em osiynol/cym deithasol.M aedisgyblionyn
ofalgariaw no’igilyddoganlyniadihollffocw syrysgolarddatblygiadpersonol,
cym deithasolallesyrysgol.M aedatblygiadpendantdrw y’rysgolynegw yddorionW ebster
S trattonyrysgoldrw y gynlluniau Caleb,YsgolDinaacO sM ets.Buddsoddw ydm ew n
rhaglenniym yrraethpw rpasolm egis,DinaBachaKidS kills,ynghydacam serlennu AM S ER
Enfysyny CS erm w yndatblygu perthnasoedd,parch achyfeillgarw chym ysgy dysgw yr.
M aehynw edicaeleffaithgadarnhaoliaw narym ddygiadcyffredinoly dysgw yrynghyda
sicrhau bodethosgyfeillgarynysgolyncaeleieiriolaethu ynbarhaus.

 R haglenw aithADCDFyrysgolynsicrhau bodgany dysgw yrddealltw riaethcadarno’u
cym unedleolarhyngw ladola’u rolacyfrifoldebhw ythau feldinasyddionyneu gw archod
a’u gofalu – cyfrannu’nsylw eddolatddatblygu am eithrin cym eriadCristnogolyrysgol
ynghyd adatblygiadm oesol,ysbrydol,cym deithasoladiw yllianoly dysgw yr.M ae’rysgol
w ediennilldw y fanerw erddEco,Gw obrAurYsgolionGw yrdders6 m lyneddynghyda
gw obrIS A llaw n-m ae’rgw aithw edicaeleffaithgadarnhaoliaw narym agw eddau’rdysgw yr
ynghydachyfrannu atgodisafonau llythrenneddarhifeddyrysgol.

 Gw aith elusennolyrysgolyndystiolaethow erthoeddCristnogolynw eithredolm ew ncyd-
destunreal.

 Cysw llteffeithiolynbodolirhw ngyrysgola’rgym uned– m aerhieniynm ynychu
gw asanaethau gw obrw yobobbythefnosacyngefnogoliaw nihollw eithgareddau’rysgol.

 Cw ricw lw m Cym reigaffocw sarddatblygu ym w ybyddiaethohunaniaethy Cym ry ym ysgy
dysgw yrw edicaeleffaithgadarhaoliaw narhollgym unedy dysgw yrw rthddatblygu’r
ym deim ladobarchateu gw lada’ithraddodiadau ynghyda’raw yddiw archodyrhynsy’n
bw ysig.

P w yntiau Datblygu:
M onitrodatblygiadaceffeithiolrw yddy M aesL lafurAddysgGrefyddolEglw ysigar
gyflaw niad y dysgw yr.
M onitroacasesu cyflaw niadgydaIN CER T S .



CW ES T IW N A L L W EDDO L 2
Bethyw effaithcydaddoliargym unedyrysgol?

HU N A N -AR FAR N U ’R YS GO L :DA
T ystiolaethysgolsy’nseiliedigarddeilliannau’rdisgyblion
Gw new chsylw adau ar:

 Effaithcydaddoli

 N odw eddioncanologcydaddoli

 N aturganologaddoliam yfyrdod

 S ailddiw ynyddolcydaddoli

 Arw einyddiaetharheolaethcydaddoli

R hesym au drosy radd:
 M aetrefngadarncyd-addoliyrysgolw edisicrhau bodcysw lltagosiaw ngyda’rEglw ysw edi

eifeithrinsy’nadlew yrchu eincym eriadCristnogolunigryw .

 M aeym atebionacym ddygiadbronpobuno’rdysgw yri’w canm olynystody cyfarfodyddac
m ae’n foddoddatblygu ym deim ladoberthynynyrysgolsy’nhollolangenrheidiolm ew n
ysgolsy’nw ynebu heriau cym deithasolanodd.

 M aepolisicyd-addoliyrysgolynw eithredolacynw ybyddusihollgym unedyrysgol.

 M aenodw eddioncanologcyd-addoliyncaeleu cynnw ysym hobaddoliadacw edicael
effaithgadarnhaolarnaw sy cyfnodau hynynyrysgolyny ddau gyfnodallw eddol.

 Cyfranogiady dysgw yrynrhananatodogyd-addoliadyrysgol.M aellaisy plenty yncael
m anblaenllaw yny cyd-addoligydaniferoesiam plau oblantynm yndatiigyd-lunioeu
gw asanaethddosbarth.

Cryfderau A llw eddol:

 Gw asanaethDiolchgarw ch2013.L lw yddw ydiadlew yrchu cym eriadCristnogolunigryw yr
ysgolynyraddoliad.L lw yddw ydigreu naw scyd-addolieffeithioloeddynychw anegu at
gryfhau eincysylltiadgydacym unedeglw ysigEglw ysy Gelli.

 M aegw asanaethau dosbarthsy’nrhangreiddiolow asanaethgw obrw yow ythnosolyrysgol
w edisicrhau am eithrincysw lltagosgydacym unedy rhieniacynfoddo’u gw neudyn
ym w ybodoloddoniau agw eithredoedddyddiolyrysgol.M ae’rcysw lltym aw edicyfrannu at
ethosgartrefolyrysgolblechw areuirgw erthoeddCristnogolm egiscaredigrw ydd,
m addeuantagoddefgarw chranblaenllaw .M aew edillw yddoidynnu cym deithasehangach
yrysgolim ew niw erthfaw rogillw yddianau plantganychw anegu atgreu aw yrgylch
w erthfaw rogolo’ngilydda’rbartneriaethsy’nbodolirhw ngyrysgola’rcartref.

 M aepobathroyneidroyncym rydcyfrifoldebam arw ainyraddoliadsy’ngreiddioli’r
w eledigaethoarw einyddiaethdosranedigy pennaeth.M aehynw ediarw ainatgryfhau
atebolrw yddpobaelodostaffyrysgolam gym eriadCristnogolyrysgol.

 S trw ythyrbendantyram serlencyd-addoliw ediarw ainatddatblygu yrym deim ladbody
gw asanethyngyfnodarbennigoym daw elu am yfyrio.

P w yntiau Datblygu:

 Datblygu ciw iau gw eledolargyfer-cydaddolie.e.cannw yll,drw s,drych,drw sagoredfelbod
gany disgyblionsyniado’rhynaddisgw ylirohonyntm ew nrhannau penodolo’radoliad.

 Datblygu ym hellachgyfranogiaddysgw yryny cyd-addoli.



CW ES T IW N A L L W EDDO L 3
P am oreffeithiolyw ’raddysggrefyddol?

HU N A N -AR FAR N U ’R YS GO L :DA
T ystiolaethysgolsy’nseiliedigarddeilliannau’rdisgyblion
Gw new chsylw adau ar:

 Cynnyddasafonau seliedigarddataperfform iadyrysgol

 Ansaw ddyraddysgu adysgu

 Ansaw ddy cw ricw lw m

 Effeithiolrw yddyrarw einyddiaetha’rrheolaethm ew nAG
R hesym au drosy radd:

 M aegw ersiAddysgGrefyddolw edieu ham selennu ardraw syrystodoedrannau acm aegan
bronbobuno’rdysgw yrddealltw riaeth cysonddaam fyw ydyrIesu acoGristnogaeth.

 M aeganbronpobuno’rdysgw yrddealltw riaethddaogrefyddau eraillacoddiw yllianau
eraillyny byd.

 M aellaw eroddisgyblionCA2 ynllw yddoidrafodcw estiynnau m aw rynddeallusacaeddfed.

 M aebronpobunoddysgw yryrysgolyngw erthfaw rogieu rola’u cyfrifoldebfeldinasyddion
byd eang acyn deallpw ysigrw ydd m entrau m egisM asnach Deg agw aith elusennau m egis
Com icR elief/W aterAid/ChildreninN eed a’reffaithm eantyngaelarfyw ydau eraill.

 M ae’rCyngorYsgolaCyngorEcoyncyfrannu atw eithgarw chdyddiolyrysgolacynchw arae
rhanblaenllaw ynpennu blaenoriaethau y cynlluniau agogw yddgw aithelusennolyrysgol.

 M ae agw eddau alinnynau w edieu m apio ar draw syr ystod ac w edieu cyfuno gyda
Cw ricw lw m Cornerstonesyr ysgog erm w yn sicrhau dilyniant a pharhad yn y sgiliau a
dealltw riaethy dysgw yr.

 M ae CDP yr ysgolw edirhoiblaenoriaeth iddatblygu strw ythyr bendant iddarpariaeth
AddysgGrefyddolyrysgol.

 Cysw lltdaynbodoligydasefydliadau eglw ysig,T adJohnw ediym w eldaBl1,Bl6 ynym w eld
ynflynyddolgyda’rGadeirlan,Ym w eliadau ganYrEsgobaeth.

Cryfderau A llw eddol:

 M aeAddysgGrefyddolyngreiddioligynlluniau’rysgolacyncaeleiam serlennu ardraw syr
ystodynw ythnosol.

 M aeCynllunGw aithAddysgGrefyddolEglw ysigw edieifabw ysiadu ganyrysgolacynfodd
effeithiolosicrhau bodllythrenneddyncaeleiaddysgu’ndraw sgw ricw laiddganarw ainat
godisafonau ynbarhausynyrysgol.

 AddysgGrefyddolyncaeleigyfunoynllw yddianusgydam entrau acagw eddau penodolo
ADCDFm egisM asnachDegacAilgylchu.T hem au hynyncaeleu cyflw ynoardraw syrysgol
felbodpobdysgw yryncaeldatblygu ym ageddau Cristnogolpenodol.Cysylltiadau gyda
sefydliadau penodolyny gym unedw edicaeleu sefydlu.

P w yntiau Datblygu:

 Datblygu ym hellacheincysw lltgydaEglw ysY Gelli,gansicrhau ym w eliadblynyddolganbob
dosbarth.

 Datblygu portfolioosam plau gw aithpenodolodany linnynau

 S icrhau m w y ow ariantaradnoddau AddysgGrefyddolcyfredol.

 Datblygu ym hellacheincysw lltefoL izP erkins– M asnachDeg

 S efydlu Grw pEffeithiolrw yddADCDFIanelu am ragoriaethyny m aes.



CW ES T IW N A L L W EDDO L 4
P am oreffeithiolyw arw einyddiaetharheolaethyrysgolfelysgoleglw ysig?

HU N A N -AR FAR N U ’R YS GO L :DA

T ystiolaethysgolsy’nseiliedigarddeilliannau’rdisgyblion
Gw new chsylw adau ar:

 Gw erthoeddCristnogol

 Arfarnu achynlluniostrategol

 Arw einyddiaethbellachysgolioneglw ysig

 P artneriaethgydachydranddalw yralw eddol

R hesym au drosy radd:

 M aegany pennaethw eledigaethstrategolglirsyddw edieirannu a’ideallganholl
randdeiliaidyrysgol.M aehynw ediarw ainarddatblygu arw einyddiaethddosranedig
effeithiolym ysgy staff,gydahollathraw onyrysgolyncyfrannu Ibrosesau hunan-arfarnu’r
ysgolsydd w edynynbw ydoiflaenoriaethau’rCDY.

 M ae’rysgolw edim abw ysiadu M aesL lafuryrEglw ysyngN ghym ru ersIonaw r2014 acw edi
eiym gorfforiigynlluniau gw aithyrysgol.M aehynynsicrhau bodhollddysgw yryrysgolyn
derbyngw ersiAddysgGrefyddolw ythnosolsy’ndatblygu dealltw riaethy dysgw yryn
effeithiol.

 M ae’rysgolw edibuddsoddim ew nhyffoeddiantgydaCathy M ayer,EsgobaethL landafsydd
w ediarw ainatsefydlu CDP rhw ngysgolT regarthaBodfeurigerm w ynsicrhau gw eithrediad
llw yddiannuso’rM aesL lafurEglw ysig.M aehynw edisicrhau dilyniantapharhadeffeithiol
ynnarpariaethAddysgGrefyddolaCristnogolyrysgol.

 Ym w eliadau am ryw iolganaeoldau o’rEsgobaethynfoododdatblygu ym hellachat
bartneriaethau strategolyrysgolsy’nsicrahu bodstatw seglw ysigyrysgolynghyda
gw erthoeddCristnogolynflaenoriaethgennym .

 M aepolisiau am ryw iolynadlew yrchu gw erthoeddCristnogolyrysgolacyncaeleu
ym gorfforia’u hrw yddoynw eithgareddau beunyddiolyrysgol.

Cryfderau A llw eddol:

 M aepartneriaethstrategolllw yddianusw edieiddatblygu a’Ifeithrinrhw ngy pennaetha
T adJohnsyddw ediarw ainatw ellaparhausyny drefnu cyd-addoli,cw ricw lw m Addysg
Grefyddolyrysgolynghydacysylltiadau gyda’rgym unedleol.M aedisgyblionyrysgolw edi
elw a’nsylw eddolo’rbartneriaethdrw y gyfleoeddam ryw iolIddatblygu ynfoesolac
ysbrydol.

 T adJohnyw L lyw odraethw rDynodedigAm ddiffynP lantagADY yrysgolfelly’ncyfarfodyn
rheolaiddgyda’rpennaethIdrafodm aterionam ddifadeddyngydaganhaw sterau am ryw iol
sy’ngalluogi’rysgola’reglw ysddatblygu darluncyflaw no’rgym unedy m ae’nrhanohoni.

 M abw ysiadu,m apioachynllunio’rM aesL lafureglw ysigw ediarw ainatgw ellaaw yrgylcha
naw saddolgarcyffredinoly gw asanaethau .M ae’rplam ntynffynnu m ew nnaw sgristnogol
acoganlyniadm aeaw yrgylchacym ddygiadcyffredinolyrysgolyngysonuchelada.

P w yntiau Datblygu:

 L lunioL lw ybrDdysgu Iaelodau sefydlogy CorffL lyw odraetholiadroddaragw eddau
penodolofyw ydagw eithgarw chyrysgole.eethos,ym ddygiad,erm w yndatblygu
ym hellacheu rolfelffrindbeirniadolI’rysgol.

 S efydlu Cym unedDdysgy P roffesiynnolgydaysgolioneglw yscyfagosirannu arferiondasy’n
bodoli.
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Cyfarfod CCYSAGauC, Caerffili, 27 Mawrth 2014 / Wales
Association of SACREs meeting, Caerphilly, 27 March 2014

Ynys Môn / Anglesey
Bethan James
Rheinallt Thomas

Blaenau Gwent
Gill Vaisey

Pen-y-bont ar Ogwr /
Bridgend
Carys Pritchard
Edward Evans

Caerffili/ Caerphilly
Cllr Michael Gray
Vicky Thomas
Martyn Western
Helen Bartley
Bethan Davies
Enfys Hawthorn
Janet Jones
David Cailen

Caerdydd / Cardiff
Carys Pritchard
J. Singh (Cardiff Sikh
Community)

Sir Gaerfyrddin /
Carmarthenshire
Mary Parry
Meinir Wynne Loader
Helen Gibbon

Ceredigion

Conwy
Phil Lord
N.C. Richter

Sir Ddinbych / Denbighshire
Phil Lord

Sir y Fflint / Flintshire
Phil Lord

Gwynedd
Bethan James

Merthyr Tudful / Merthyr Tydfil
Carys Pritchard

Sir Fynwy / Monmouthshire
Gill Vaisey
Sue Cave
Sharon Perry-Phillips

Castell-nedd Port Talbot /
Neath and Port Talbot
Rachel Samuel

Casnewydd / Newport
Vicky Thomas
Sally Northcott
P.T. Williams
Amanda Davies

Sir Benfro /
Pembrokeshire

Powys
John Mitson

Rhondda Cynon Taf
Carys Pritchard
Cllr Jane Ward

Abertawe / Swansea
Vicky Thomas

Torfaen
Vicky Thomas

Bro Morgannwg /
Vale of Glamorgan
Carys Pritchard
Dafydd Treharne

Wrecsam / Wrexham
Libby Jones
Tania ap Siôn

Sylwedyddion /
Observers
Leslie Francis
Trudor Thomas- WJEC
Mike Strange- RE Quest
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Minutes

1. Croeso / Welcome. Chair, Tania ap Sion welcomed members and apologised for the difficulties with

the sound system and its interference with the translation. Tania ap Sion introduced Keri Cole,

Manager for Education and Inclusion from Caerphilly Local Authority, who welcomed WASACRE

members to Caerphilly and expressed her hope that the meeting would be beneficial to all members and

an opportunity for reflection. Ms Cole went on to introduce The Mayor of Caerphilly, Councillor

Michael Gray.

Councillor Gray welcomed SACRE representatives from all over Wales to the spring meeting,

expressing his delight that WASACRE accepted his invitation to hold the meeting here during his year

as Mayor. Councillor Gray acknowledged the hard work of the Wales Association of SACREs and

went on to thank local authorities for their support and WASACRE for the important work it does. He

highlighted some very important initiatives that WASACRE has recently either initiated or supported,

including the Estyn Thematic Review of Religious Education in the Secondary School, the KS3

Training led by Executive member Gavin Craigen, the WASACRE Conference, and WASACRE’s

work on the REQM for Wales led by Executive member Phil Lord. Councillor Gray emphasised the

importance of the Association’s work relating to the issues of the 22 SACREs in Wales. Finally the

Mayor extended an invitation to all members to visit Mayor’s parlour and to lunch in the glass

restaurant.

Tania ap Sion thanked both the Mayor and Ms Cole before continuing with the agenda.

2. Adfyfyrio tawel / Quiet reflection. Tania ap Sion asked members to pause for reflection on the

meeting ahead and their contributions to it.

3. Ymddiheuriadau / Apologies. Gavin Craigen, Jen Malcolm, Cllr Janice Dudley, Ben Wigley, Cllr

Huw Jones, Parch Gethin Rhys and Mark Brown

4. Cofnodion y cyfarfod a gynhaliwyd yn Rhondda Cynon Taf, 10 Hydref 2013 /
Minutes of meeting held in Rhondda Cynon Taf, 10 October 2013. Proposed by Vicky Thomas as a
correct record of the meeting and seconded by Carys Pritchard.

5. Materion sy’n codi / Matters arising. Item 5 (under item 7 up-dates). In relation to the KS3 training

provided by Gavin Craigen on using levels in RE, Mary Parry suggested asking schools what impact it

had on their practice in the classroom. The outcome of the discussion which ensued was that it would

be useful to do this follow up exercise in the form of a questionnaire sent out only to those who

attended the training and that it could be used as part of the SACRE monitoring process as there is a

strong emphasis on evaluating and providing impact. Item 5 (under item 7 up-dates). Tania ap Sion

confirmed that the report for the Review of SACRE Reports has now been officially published and has

been circulated by WASACRE Secretary Libby Jones to all SACREs. A summary of the

recommendations has been produced and is on the WASACRE website. Mary Parry thanked Libby for

sending this out but added that Welsh Government should be sending this information directly to

SACREs. Members were in agreement that WASACRE should write to WG to ask them to send

information of this kind including examination data, straight to SACRE’s in future to ensure that each

SACRE is equipped to carry out its statutory duties. Letter to be sent to Welsh Government by Libby

Jones. Item 6 Welsh Government contacts. This was discussed in the agenda item relating to the

Executives minutes.

6. Adroddiad ar gyfarfod y Pwyllgor Gwaith a gynhaliwyd ar 4 Chwefror 2014 /
Report from the Executive Committee meeting held on 4 February 2014

Issues raised in the minutes included:



3

Item 4: Welsh Government contacts. This has been an area of concern since Denize Morris changed her
role. Last September we made contact with Nia Mair Jones who followed up some of our issues, but
who has now moved on. Our new contact is now Louise Thomas with whom we have discussed our
current issues. The Executive and NAPfRE has a list of other issues to raise in a meeting with Louise
scheduled for 14 May 2014 in Llandrindod wells (to be confirmed). Two of the most pressing areas of
concern are: 1. SACREs within the new regional arrangements and consortia working. WASACRE is
looking for a firm and clear steer on who is responsible for SACREs. 2. The Foundation Phase
document, why it was removed from the Welsh Government website, whether it can still be used and
sent out to schools and whether it is going to be changed and/or revised?

Item 11: RE News. Rheinallt Thomas reported on behalf of Vaughan Salisbury that there is no longer
any need for RE News to be involved in discussions relating to working more closely with WASACRE
and REMW because their financial issues had been addressed. RE News website would now be
available free of charge. Treasurer John Mitson said that he does not anticipate that there will be a
request for funding from WASACRE, as there has been no REflections included recently in RE News
online and the funding issues had been addressed. Libby Jones will write to Vaughan Salisbury and
Rachel Bendow to ask what the situation is in this respect. Vicky Thomas enquired whether Trinity St
David’s will be informing schools that they can access RE News free of charge now, or whether it is
the responsibility of each local SACRE to do this, adding that there should be a clear process for
informing teachers and schools.

Item 13: EFTRE Representation. The Chair thanked Mary Parry for her work in that role and expressed
gratitude to Phil Lord who has kindly agreed to be the new WASACRE representative on EFTRE. Phil
Lord shared his experience of his first EFTRE meeting by saying that it was an eye opener to see how
RE is taught across Europe and Phil drew members’ attention to the EFTRE website, adding that we
are hoping to connect more with schools in Europe and information about this will be circulated
through WASACRE meetings.

Item 17: The RE council for England and Wales are holding their AGM in Cardiff. The Chair thanked
Edward Evans for the initial contact in Welsh Government. Arrangements for the event have been
made by WASACRE in partnership with the RE Council. The Chair thanked Libby Jones for her work
in this area.

Item 10: Welsh Government Curriculum Review. Members of WASACRE and NAPfRE met in
January in Newtown to respond to the consultation document of the curriculum review. A summary of
responses has been published on the Welsh Government website and we will make this available on the
WASACRE website. Carys Pritchard shared some of the latest statistics from the website only made
available that morning: there are 324 responses across Wales, which is a strong response from the RE
world. There is some acknowledgement of Religious Education, but we do need to keep the pressure
on. Tania ap Sion thanked Carys for bringing this to the meeting and members agreed that members
from the WASACRE Executive, in partnership with NAPfRE, should continue with this as a priority.

7. Cyflwyniad PYCAG/ NAPfRE presentation. RE:Quest – Michael Strange.

In his introduction Mr Strange offered members free resources (DVDs) to share with teachers in their
area and gave a presentation and demonstration of some of the new RE Quest online resources
available on the website. The new website went live in August 2014 for KS2, 3 and 4. For Foundation
Phase resources the old website is more suitable and can still be accessed. The teacher’s section on the
new site includes teaching ideas, multimedia resources, seasonal resources and training resources, each
offering a selection of five-minute videos featuring ‘real’ people. The website is colour coded to ease
navigation and the main topic areas include: Bible, Festivals, Issues, Jesus, Life, and People. Mr
Strange urged members to ask their SACREs to inform schools of this free resource which has been
rebuilt and launched as, www.request.org.uk . On the website you can request an information leaflet to
distribute to schools. Michael Strange said that a Welsh version of the leaflet would also be produced.
There will be some Welsh resources on the new website as well as the old website. Thanks were
offered to Michael and REQuest for this valuable resource and Tania ap Sion added thanks for the
inclusion of Welsh examples too.

8. Addroddiad cynhadledd CCYSAGauC / WASACRE conference report
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Libby Jones and Gill Vaisey gave a presentation offering an overview of the conference, an evaluation
of the outcomes and a slideshow of pictures taken during the event. Conclusions drawn were on the
whole very positive and members agreed that it was most beneficial to both teachers of Religious
Education and SACRE members alike. The overall question that emerged was, can WASACRE
continue to develop this training in the future? Tania ap Sion asked members to consider this question.
Vicky Thomas pointed out that there is a gap for this kind of training/event and asked how it is going to
be filled, adding that the only forum that SACREs and teachers of RE have in Wales is WASACRE.
Teachers on the chalk face who were present at the meeting were asked about their feelings regarding
the lack of training available and the impact of the WASACRE conference. Comments received
included: “ It was a really worthwhile day”, “It was a brilliant balance for teachers on SACRE”, “It
was fantastic, and the fact that the training was free was a good draw”, “The training being free was
important because it meant that teachers could be released”. WASACRE Treasurer, John Mitson
confirmed that the event was an excellent use of resources, costing in the region of £3000.00. Gill
Vaisey urged members to consider that all the workshop providers were free on this occasion as many
of the providers were also members of NAPfRE, and in future we should include some payment for
this kind of work. In addition, there is a need for more administrative support, which would incur a cost
if it could not be covered through member institutions. With these points in mind, all members
supported the principle of WASACRE providing training in order to support local SACREs and
teachers. Tania ap Sion confirmed that the WASACRE Executive are looking at future areas for
training.

9. Diweddariadau / Up-dates

(a) REQM – Phil Lord. Tania ap Sion thanked Phil for all his hard work on the Welsh REQM to make
it relevant and useful in a Welsh context. Phil demonstrated the website to members and shared
tips on how to navigate it. He explained that there is a particular way of getting to the Welsh part
of the website for schools in Wales. Teachers must click on ‘Wales’ which is along the top bar to
ensure that they do not download the schools in England version. The materials could be used to
enable schools to assess themselves for free if they decided not to apply for the Quality Mark, and
it also models what a good department should look like. There is a flyer available in the Welsh part
of the REQM website to share in SACRE meetings and for SACREs to circulate to schools. Phil
reminded members that the materials are free and urged members to draw schools’ attention to the
fact the qualification is for both primary and secondary schools. It is not just for state schools, but
church schools as well and schools can use it to help with the self-evaluation process regardless of
whether they will apply or not. Tania ap Sion reminded members that the Welsh version of the
REQM is supported and recommended by WASACRE.

(b) Gwefan CCYSAGauC / W ASACRE we b site – Tania ap Sion. Tania confirmed that the website has
been updated and has almost all the annual reports and all the relevant resources for Religious
Education from Welsh Government and Estyn on it. There is information on the conference and
more resources will be going on the website from the conference including today’s presentations.

10. Datblygiadau CBAC / WJEC developments - Tudor Thomas.

GCSE and GCE reform Wales and England. Key messages from WJEC

WJEC’s role is to provide:

• qualifications that will give progression routes to the levels of skills and education that Wales
will need to compete globally

• qualifications that are able to change with the times and are flexible enough to respond to
Wales’ changing needs

• engaging and accessible pathways that further develop the skills that are needed for 21st

century employment and for life
• qualifications which contribute to a framework for lifelong learning
• valid and reliable assessment of learners’ abilities
• support for teachers at these times of change

Awarding body deliverables are:



5

• regulatory requirements – specifications and specimen assessment materials
• WJEC bundle- guidance material for teachers, resources especially digital, initial support

events and exam results analysis with on-line exam review support

DfE and OFCOL want to change A Level and GCSE qualifications in England including introducing a
new grading system 1-9 (9 being the top grade), with no internal assessment. Although no date has
been announced it is understood that the first teaching will probably start in September 2016. GCSEs
will be re-written in England. A Level in England will be linear and AS will be a one (or two) year
stand-alone qualification and will no longer link in to an A Level qualification. GCSE, AS and A Level
will remain the same in Wales for the time being, but changes are expected. Exams in Wales will take
place in June each year only.

One of the main concerns for GCE (AS and A Level) is that development is to be informed by Higher
Education - the Russell Group universities in particular. RS is not considered by this group of
universities to be an ‘enabling’ subject. Tudor Thomas reminded members that his contact details are
available on the hand out and that WJEC are on twitter should anyone require further information.
Tania ap Sion thanked Tudor for his presentation.

11. Gohebiaeth /Correspondence. Libby Jones announced that Wyn Hobson, the WASACRE translator
has retired and a letter of thanks from WASACRE has been sent to him, with confirmation of receipt
from Wyn himself. Tania ap Sion drew members’ attention to the years of excellent service that Wyn
had given to the Association and the Association’s gratitude to him. It was confirmed that Garmon
Davies has taken over from Wyn as the WASACRE translator.

12. Enwebiadau ar gyfer y Pwyllgor Gwaith / Nominations for the Executive Committee. Tania ap
Sion explained that there have been 6 nominations so far (closing date 28 March 2014). Tania
emphasised how heartening it is to see so many SACRE members showing their commitment to the
Association by putting their names forward. She made two points in relation to the process:

1. With regard to Cllr Michael Gray’s place on the Executive, Tania confirmed that he will be in
place until this summer’s AGM, to which Cllr Gray agreed.

2. With regard to the issue about the tie in votes and how it should be resolved, Edward Evans
explained that according to the ???? website the Chair needs to randomly and impartially choose
(e.g. pin or toss a coin) between the two or more tying parties. Edward proposed that we adopt this
procedure/practice, this was seconded by Rheinallt Thomas and to which members agreed. The
full list of executive members along with the nominations will go out to all SACREs for the voting
process so that they have the bigger picture.

13. U.F.A. / A.O.B. Resources: Gill Vaisey’s ‘Puddles and the Christening splash’. This resource will be
produced in the big book format and the standard book and there will be a special addition for the
public to buy as a christening gift at the end of May 2014. The website is currently being redesigned
and re-launched, on which electronic resources will be available for free. Gill explained that she has
recently shared some of her resources on the TES website and this has been a very useful experience in
finding out what teachers want. E.g. the jigsaw shown to members at the meeting. Unfortunately the
resources will not be available in Welsh due to lack of sales for the Welsh books Gill trialled last year.
Mary Parry informed members of the recent Foundation Phase resources published by ‘Peniarth’ which
are now available.

14. Dyddiad y cyfarfod nesaf / Date of next meeting.
Wednesday, 2 July 2014 in Powys Council Chamber in Llandrindod Wells.
Tania ap Sion clarified that the dates for the next six meetings will be available at the summer AGM.
Libby Jones will organise this.

Tania ap Sion thanked members for a very productive meeting and gave specific thanks to the
following people:
Mayor of Caerphilly, Councillor Michael Gray
Manager for Education and Inclusion Caerphilly County Council, Keri Cole
Translator, Rhian Powell
Caerphilly SACRE Clerk, Emma Sullivan
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RE advisor/consultant to Caerphilly Local Authority, Vicky Thomas
Michael Strange from RE Quest
Tudor Thomas from WJEC
All presenters



Enw ebiadau argyferP w yllgorGw aithy CCYS AGauC (Gorffennaf2,2014)

N om inationsfortheExecutiveCom m ittee(2 July 2014)

M aeS AIT H enw ebiadau argyferDW Y sw yddary P w yllgorGw aith.

T hereareS EVEN nom inationsforT W O positionsontheExecutiveCom m ittee.

1.Y P arch.R oy W atsonCYS A G Blaenau Gw ent

M ae’rP arch.R oy W atsonynW einidogM ethodistaiddsy’ngw asanaethu ynAbertyleri,Blaenau

Gw ent.

M aeprofiadblaenorolachyfredoly P arch.W atsonfelaganlyn:-

• P ennaethAG,YsgolU w chraddW illow s,Y S blot,Caerdydd1976 – 1996

• AelodoCYS AG DeM organnw g1992 – 1996

• AelodoCYS AG Blaenau Gw ent1996 – presennol

• Cadeiryddy L lyw odraethw yr,YsgolGynraddCoed-y-Garn,N ant-y-glo1996 – presennol

• Cym deithasBêl-droedCym ru. Dyfarnw rP êl-droed1980 – 2003

• R hano’rT îm oGaplaniaid,6edDosbarth,ColegGw ent,GlynEbw y

R evd.R oy W atsonBlaenau Gw entS A CR E

R ev.R oy W atsonisaM ethodistM inistercoveringAbertillery,Blaenau Gw ent.

R ev.W atson’spreviousandcurrentexperienceisasfollow s:-

• HeadofR E,W illow sHighS chool,S plott,Cardiff– 1976 – 1996

• M em berofS outhGlam organS ACR E1992 – 1996

• M em berofBlaenau Gw entS ACR E1996 – present

• ChairofGovernors,Coedy – GarnP rim ary S chool,N antyglo1996 – present

• W elshFootballAssociation. S occerR eferee1980 – 2003

• P artofChaplaincy T eam ,6thForm ,ColegGw ent,Ebbw Vale



2.Y CynghoryddD M ichaelGray CYS AG Caerphilly

R w y'naelodoeso'rEglw ysFethodistaidd.ArôlbodynathroYsgolS ul,rw y'nBregethw rL leol

T rw yddedigynyrEglw ysFethodistaidd,ynorganyddeglw ys,acynsw yddogeglw ysarlefelau ardal,

rhanbartholachenedlaethol,ynogystalâbodynGydlynyddCym orthCristnogollleol,yngyn-

Ysgrifennyddachyn-Gadeiryddfy nghangenleolo‘Eglw ysiYnghyd’,acynaelodcysw lltoCYT U N .

R w y'nGynghoryddarGyngorBw rdeistrefS irolCaerffili,acynGadeiryddP w yllgorCYS AG Cyngor

Bw rdeistrefS irolCaerffili,acrw yfw edicynrychioliCYS AG CBS C arGCYS AGauC ers1996.

R w y'ngyn-aelodoBw yllgorGw aithCCYS AGauC,acyngyn-Is-gadeirydd(2008-2009)achyn-

Gadeirydd(2009-2011)CCYS AGauC,acrw y'ndym unocynnigiBw yllgorGw aithCCYS AGauC fy

m hrofiadhirogefnogiahybu AddysgGrefyddolm ew nysgolionledledCym ru.

CouncillorD M ichaelGray Caerphilly S ACR E

Iam alifelongm em beroftheM ethodistChurch,havingbeenaS unday schoolteacherIam an

accreditedlocalP reacheroftheM ethodistChurch,churchorganist,andchurchofficeratlocal,

regional& nationallevel,alsoareaChristian-AidCoordinatorandpastS ecretary ,Chairm anofm y

‘ChurchesT ogether’ andaffiliatedto CYT U N .

Iam aCaerphilly County BoroughCouncillor,Chairm anofCaerphilly County BoroughCouncilS ACR E

Com m itteeandrepresentedCCBC S ACR EonW AS ACR Esince1996,uptothepresentdate.

Iam apastm em beroftheW AS ACR EExecutiveCom m itteeandalsopastVice-Chairm an(2008-

2009)andChairm anofW AS ACR E(2009 -2011),andw ishtooffertheW AS ACR EEX ECU T IVEm y long

experienceofsupportingandprojectingR eligiousEducationthroughouttheschoolsofW ales.

3.W ynM ylesM eredith CYS A G Gw ynedd

Yrw yfyndym unogw asanaethu arBw yllgorGw aithCCYS AGC oherw yddfy m odynym roddedigi

w aithCYS AG Gw yneddynlleolathrw y hynw edim ynychu achefnogiCym deithasCYS AGau Cym ru

ers1996 ynfy sw yddogaethfelAelodoGyngorGw yneddhydnesim iym ddeolyn2008. Ershynny,

ynrhinw eddfy sw yddfelS tiw ardCylchdaithM eirionaDyfi‘rw yfw edicynrychioli’rEglw ys

Fethodistaiddfelcynrychiolyddenw adol.

T raynAelodarGyngorGw yneddrw yfw edigw asanaethu arsaw lpw yllgor. T eim lafbodfy m hrofiad

ary P w yllgorAddysgacynL lyw odraethw ryngolygu fy m odyndeallyrheriau sy’nw ynebu ysgolion

cynraddacuw chraddyrardal. R w yfynedm ygu ym roddiadAthraw onAddysgGrefyddola

P henaethiaidYsgolionw rthiddyntgyflw ynoAddysgGrefyddolystyrloniblantaphoblifanc. ‘R w y’n

ym w ybodolhefydo’u hym drechionclodw iw isicrhau bodsesiynau addoliary cydynberthnasoli’w

byd.



W ynM ylesM eredith Gw yneddS A CR E

Iw ishtoserveontheW AS ACR EExecutiveCom m itteeasIam com m ittedtothew orkofGw ynedd

S ACR Elocally andhaveattendedandsupportedtheW elshAssociationofS ACR Essince1996 inm y

roleasaM em berofGw yneddCounciluntilm y retirem entin2008. S incethen,aspartofm y office

astheCircuitS tew ardtotheM eirionandDyfiAreaIhaverepresentedtheM ethodistChurchasa

denom inationalrepresentative.

W hilstIw asam em berofGw yneddCouncilIservedonseveralcom m ittees. Ifeelthatm y

experienceontheEducationCom m itteeandasaS choolGovernorm eansthatIunderstandthe

challengesfacingprim ary andsecondary schoolsinthearea. Iadm irethecom m itm entofR eligious

EducationT eachersandS choolHeadsw henthey introducem eaningfulR eligiousEducationto

childrenandyoungpeople. Iam alsoaw areoftheirpraisew orthy effortstoensurethatcorporate

w orshipsessionsarerelevanttotheirw orld.

4.Y Cyng.ErnieGalsw orthy CYS AG M erthyrT udful

Bûm ynaelodoGYS AG ersM ai2012,w ediim igaelfy etholi'rcyngor.Cynhynny bûm yn

gynghoryddrhw ng1987a2004,agw asanaethaisarGYS AG M erthyrT udfulynystody cyfnodhw na

m ynychu cyfarfodyddCCYS AGauC ynogystal.

Cefaisfy m agu m ew nam gylcheddBedyddw yrCym reig,athanyroeddw nyn5 oedbûm ynbyw

gyda'm m am -gu,Cym raesnadoedd,ynanffodus,w edidysgu Cym raegify m am ondaw naethei

gorau i'm haddysgu iynyriaith.W edieim arw olaeth,foddbynnag,collaisyriaith,acniailafaelais

yndditany 1990'au hw yrpanfynychaisgw rsW L P AN ym M hrifysgolCaerdydd.

R w y'ncoleddu safbw yntheddychol,a'm harw yryw M ahatm aGandhi,JohnL ennonacIesu Grist.Yr

oeddyntilltri'nheddychw yr,achafoddy trieu diw eddtrw y drais.M aebodynheddychw rynddull

peryglusofyw ,acw eithiau m aeangendew rderifyw bucheddo’rfath.

R w yfhefydyngynrychiolyddy cyngorary P w yllgorAw durdodau L leolDi-niw clear;rw y'ncredu bod

hynny'nadlew yrchu fy nym uniadifyw m ew nheddw ch.

Yr oedd fy nhri arw r yn Hindŵ , yn anffyddiw r ac yn Gristion. Er nad w yf yn cyd-fynd yn llw yr â 

safbw yntiau fy arw yr,m aegennyfbarchm aw rtuagatynt,acrw y’ncredu bodparchtuagatbob

crefyddynsylfaenoliheddw chbyd-eang.

CouncillorErnieGalsw orthy M erthyrT udfilS ACR E

IhavebeenaS ACR Em em bersinceM ay 2012 afterIw aselectedtocouncil.Iw aspreviously a

councillorfrom 1987 until2004,andservedonM erthyrT ydfilS ACR Eduringthisperiodandalso

attendedW AS ACR Em eetings.

Iw asbroughtupinaW elshBaptistenvironm entanduntiltheageof5 livedw ithm y grandm other,a

W elshspeaker,w hounfortunately didnotteachW elshtom y m otheralthough,didherbesttoteach



m e.Consequently afterherdeathIlostthelanguageanddidnotpickitbackupagainuntilthelate

1990’sw henIattendedaW P L AN courseatCardiffU niversity.

Iholdpacifistview sandm y greatheroesareM ahatm aGandhi,JohnL ennonandJesusChrist,All

threew erepacifistsandm etviolentdeaths.Beingapacifistisadangerousw ay oflivingand

som etim escourageisneededtolivethislife.

Iam alsothecouncilrepresentativeontheCom m itteeofN uclearFreeL ocalAuthoritiesw hichI

believereflectshow Iw ishtoliveinpeace.

M y threeheroesw ereaHindu,anatheistandaChristian.W hileIdonotbelievetotally intheview s

ofm y heroesIhavegreatrespectforthem anditisrespectforallreligionsw hichIbelieveis

fundam entalforw orldpeace.

5.GillVaisey CYS A G S irFynw y

GillVaisey,Ym gynghoryddAddysgGrefyddol

M aeGillVaisey ynathraw esgym w ysedigacynYm gynghoryddAddysgGrefyddolsy’narbenigo

m ew naddysggynraddacaddysgy blynyddoeddcynnar.

ArôlastudioargyfereigraddB.Add.Anrh,gydagAstudiaethau Crefyddolfeleiphw ncarbenigol,

bu’naddysgu plantoedcynraddcynym gym rydâsw yddfelAthraw esYm gynghorolargyferAddysg

GrefyddolyngN gw entachyflaw nisw ydddebygw edyngydaM organnw gGanol.Ers1996 m aeGill

w edibodynym gynghoryddllaw ryddllw yddiannussy’nrhoihyfforddiantachym orthiAL lau,

Esgobaethau acysgolionledledCym ru aL loegracm aebellachynadnabyddusyngenedlaetholam ei

gw aithgydaphlantyny BlynyddoeddCynnar.

Gillyw ’rym gynghoryddproffesiynoliCYS AGau Blaenau Gw entaS irFynw y acm ae’ncaelei

henw ebu ganS irFynw y ifodarBw yllgorGw aithCCYS AGAU C.

M aeeiphrofiadperthnasolyncynnw ys:

• Aelodgw eithgaroGym deithasCYS AGAU Cym ru erseisefydlu

• W edibodyndarparu arbenigeddproffesiynoliCYS AGau Blaenau Gw entaS irFynw y ers

1996

• W ediysgrifennu M eysyddL lafurCytûnargyferAG adeunyddcym orth,cynllunioacasesu

cynhw ysfaw rcysylltiedigiathraw onargyfersaw lAw durdodL leolyngN ghym ru

• Hyfforddiantagw aithym gynghorolrheolaiddargyferathraw oncynraddacym arferw yry

blynyddoeddcynnarledledCym ru aL loegr

• R hoihyfforddiantachyngoriAw durdodau L leolacEsgobaethau Eglw ysigledledCym ru a

L loegr



• Aelodo’rP anelYm gynghorolCenedlaetholAddysgGrefyddol,y bu’ngadeiryddarnoam dair

blynedd

• Cynhyrchu llyfrau acadnoddau iathraw onargyferCyfnodAllw eddol1 agom isiynw ydgan

ACCAC

• Chw araerhanarhoicym orthynuniongyrcholgydaphrosiectau am ryw iolganyrAdran

AddysgaS giliau

• Cynhyrchu achyhoeddiadnoddau am ddim aci’w prynu (BooksatP ress)igefnogi

Cw ricw lw m y CyfnodS ylfaenyngN ghym ru achw ricw lw m EYFS aCA1 ynL loegr

• Cysylltiadau clòsagystodeangogym unedau ffyddachynrychiolw yrunigol

• AelodoGym deithasYm gynghorw yracArolygw yrAG y DU (AR EIAC)acaelodo’rpw yllgor

gw aithgangynrychioliCym ru am bedairblyneddadarparu sem inarau’nrheolaiddargyferei

haelodau

Yrethossy’nsaili’w hym gynghoriaethyw hybu achefnogirhagoriaethm ew naddysggrefyddol

m ew nysgolionasefydliadau addysgol.ByddaiGillynfalchogaelcefnogiarhannu eiharbenigedd

gydaP hw yllgorCCYS AGAU C.

GillVaisey M onm outhshireS A CR E

GillVaisey,R eligiousEducationConsultant

GillVaisey isaqualifiedteacherandR eligiousEducationConsultantspecialisinginprim ary andearly

yearseducation.

AfterstudyingforherB.Ed.Hons.Degree,w ithR eligiousS tudiesasherspecialistsubject,shetaught

prim ary agechildrenbeforetakingupapostasAdvisory T eacherforR eligiousEducationinGw ent

follow edby asim ilarpostw ithM idGlam organ. S ince1996,Gillhasbeenasuccessfulfreelance

consultantprovidingtrainingandsupportforL As,DiocesesandschoolsacrossW alesandEngland

andisnow anationally know nfigureforherw orkw ithEarly Yearschildren.

GillistheprofessionalconsultanttoBlaenau Gw entandM onm outhshireS ACR Esandisbeing

nom inatedby M onm outhshireforaplaceontheW AS ACR EExecutiveCom m ittee.

R elevantexperiencesinclude:

• Anactivem em beroftheW elshAssociationofS ACR Essinceitsinception

• P rovidingprofessionalexpertisetoBlaenau Gw entandM onm outhshireS ACR Essince1996

• W ritingAgreedS yllabusesforR Eandaccom panyingcom prehensiveteachers’ support,

planningandassessm entm aterialforseveralL ocalAuthoritiesinW ales

• R egulartrainingandconsultancy forprim ary teachersandearly yearspractitionersacross

bothW alesandEngland



• P rovidingtrainingandadvicetoL ocalAuthoritiesandChurchDiocesesacrossW alesand

England

• A m em beroftheN ationalAdvisory P anelforR eligiouseducation,ofw hichshew as

chairpersonforthreeyears

• P roducingKey S tage1 booksandteachers’ resourcescom m issionedby ACCAC

• Directinvolvem entandsupportw ithvariousDfES projects

• P roducingandpublishingfreeandpurchasableresources(BooksatP ress)tosupportthe

FoundationP haseCurriculum inW alesandtheEYFS andKS 1 curriculum inEngland

• Closelinksw ithaw iderangeoffaithcom m unitiesandindividualrepresentatives

• A m em beroftheU KAssociationofR EAdvisers,InspectorsandConsultants(AR EIAC)and

executivecom m itteem em berrepresentingW alesforfouryearsandregularly providing

sem inarsforitsm em bers

T heethosbehindherconsultancy istoprom oteandsupportexcellenceinreligiouseducationin

schoolsandeducationalestablishm ents. Gillw ouldbepleasedtosupportandshareherexpertise

w iththeW AS ACR ECom m ittee.

6.Vicky T hom asCYS AG T orfaen

• R w yfw edibodyngw asanaethu ary P w yllgorGw aitham niferoflynyddoeddahoffw n

barhau felaelodo’rP w yllgorGw aitham fy m odyncredu’ngryfbodgennyflaw eri’w gynnig

ohydi’rGym deithasaCYS AGau Cym ru.Y Gym deithasyw llaisCYS AGau yngN ghym ru sy’n

brw ydro’ngaledigynnalagw ellasefyllfaAG acAddoliary Cydm ew nysgolion.M ae’r

cw ricw lw m ysgolionynnew idyngyflym achredafy gallfy m hrofiadfodofuddi’r

Gym deithasw rthofalu am fuddiannau CYS AGau acysgolion.

• R w yfw edibodynYm gynghoryddAG am dros20 m lyneddacersym ddeolyngynnarynhaf

2012 rw y’ngw eithiofelYm gynghoryddiCYS AGau Caerffili,Casnew ydd,T orfaenac

Abertaw e.

• R w yfw edibodynchw araerhanw eithgaryngngw eithgareddau CCYS AGAU C erseisefydlu

ganroiniferogyflw yniadau iCCYS AGAU C.R w yfw edicynrychioli’rP w yllgorGw aithyneu

cyfarfod(ydd)blynyddolgyda’rGw einidogAddysgneu gynrychiolw yrL lyw odraethCym ru.Yn

w irfew naethy ddau gw estiw naofynnaisi’rGw einidog– sefgalw am gyllididdisgyblion

Cym ru argyferyrym w eliadblynyddolGw ersioAuschw itza’rAdolygiadoAG U w chraddgan

Estyn(Hydref2013)– illdau sicrhau cefnogaethL lyw odraethCym ru.

• R w y’n cynrychioli’r P w yllgor Gw aith ar Grŵ p R handdeiliaid Estyn, gan fynychu cyfarfodydd 

acadroddynôlw rthCCYS AGAU C.



• R w yfw edichw araerhanfaw ryny brosesoysgrifennu dogfennau’rm aesllafurcytûna

deunyddiau cym orthacrw y’ncynghoriathraw onynghylchrhoi’rm aesllafurcytûnarw aith

acynghylchaddysgu AG yneffeithiol.

• R w yfw edigw asanaethu arniferow eithgorau sy’ncydw eithiogyda’rAdranAddysgaS giliau

acw edigw asanaethu ary gw eithgorargyferAtGyfnerthu sy’nhelpu igynyddu hyder

athraw onw rthym drinâm aterioncynhennus.

• R w y’narolygyddysgolioncym w ysedigacw ediarolygu niferoysgolioncynraddacuw chradd

dangontractiEstyn.

• R w y’ndalifodynfrw ddrosAddysgGrefyddolfelpw nca’rhyny galleiychw anegu aty

cw ricw lw m adealltw riaethplantaphoblifanc.

Vicky T hom asT orfaenS A CR E

• IhaveservedontheExecutivecom m itteeforanum berofyearsandw ishtocontinueasan

Executivem em berbecauseIstrongly believethatIstillhavem uchtooffertheAssociation

andtheS ACR EsofW ales.T heAssociationisthevoiceofS ACR EsinW alesw hoarefighting

hardtoretainandim provethepositionofR EandCollectivew orshipinschools.T heschool

curriculum israpidly changingandIbelievethatm y experiencecanbeofbenefittothe

AssociationinservingtheinterestsofS ACR Esandschools.

• IhavebeenanR EAdviserforover20 yearsandsinceearly retirem entinS um m er2012 act

asaConsultantAdviserforCaerphilly,N ew port,T orfaenandS w anseaS ACR Es.

• IhavetakenanactiveroleinW AS ACR Eactivitiessinceitsinceptionm akinganum berof

presentationstoW AS ACR E.IhaverepresentedtheExecutiveintheirannualm eeting/sw ith

theM inisterforEducationorW G representatives.Infactthetw oquestionsthatIhaveput

totheM inister-nam ely W ales’ pupilstoreceivefundingfortheannualL essonsfrom

Auschw itzvisitandtheR eview ofS econdary R Eby Estyn(Autum n2013)– bothsecured

W elshGovernm entsupport.

• IrepresenttheExecutiveontheEstynS takeholdersgroup,attendm eetingsandreportback

toW AS ACR E.

• Ihavebeenvery involvedinthew ritingofagreedsyllabusdocum entsandsupportm aterials

andadviseteachersonim plem entingtheagreedsyllabusandonteachingR Eeffectively.

• Ihaveservedonanum berofw orkinggroupsthatw orkcollaboratively w ithDfES andserved

onthew orkingparty forR Esiliencew hichhelpstoincreaseteacherconfidenceindealing

w ithcontentiousissues.

• Iam aqualifiedinspectorofschoolsandhaveconductedanum berofinspectionsboth

prim ary andsecondary underEstyncontract.



• IcontinuetobepassionateaboutR eligiousEducationasasubjectandw hatitcanbringto

thecurriculum andtheunderstandingofchildrenandyoungpeople.

7.DafyddT reharne CYS AG BroM organnw g

1966 P ennaethAdranAG aDyniaethau m ew nysgolgyfun.

1974-96 Ym gynghorydddrosAG,AddysgCyfrw ngCym raegaGofalBugeilioldros

AAL lDeM organnw gacynaynddiw eddarachAAL lBroM organnw g.

Ar hyn o bryd aelod cyfetholedig grŵ p lliw io M udiad Addysg Grefyddol Cym ru (M AGC) 

1992-2010 ArolygyddT im gydagEstynarAG,Y Gym raegaGofalBugeiliol

1996 -Aelodo‘CYS AG’ BroM organnw g

2010 -2013 Aelodo‘Cym deithasCYS AGau Cym ru’

1996-2012 CadeiryddL lyw odraethw yrysgolgynraddGym raegyny Fro,bellachinIsGadeirydd.

2010 -L lyw odraethw rS ylfaenm ew nysgolgynraddyrEglw ysyngN ghym ru

2010-W arden(y R heithor)Eglw ysIoanFedyddiw r,L lanfleiddan,Y Bont-faen.

2013 -ValeofGlam organGovernorsAssociationrepresentativeonGovernorsW ales.

DafyddT reharne ValeofGlam organ S ACR E

!966-1974 HeadofR EandHum anitiesinacom prehensiveschool.

1974 -1996 AdviserforR E,W elshm edium educationandP astoralCareforS outhGlam organL EA and

thentheValeofGlam organL EA.

1992-2010 T eam InspectorforES T YN inR E,W elshandP astoralCare

Currently Co-optedM em berofR eligiousEducationM ovem entW ales(R EM W )

1996 M em berofValeS ACR E

2010-2013 M em berofW AS ACR Eexecutivenom inatedby ValeS ACR E.

1996-2012 Chairm anofGovernorinW elshm edium prim ary school-presently deputy chairm an.

2010 FoundationGovernorinCinW P rim ary school.

2010 Church(R ector’s)W ardeninS tJohntheBaptist,L lanblethian,Cow bridge

2013 ValeofGlam organGovernorsAssociationrepresentativeonGovernorsW ales.
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